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Кристоф Хайнц

"Висмут" — зло и благо Рудных гор

Кристоф Хайнц —
технический директор

Объекта 9

С аттестатом зрелости в кармане, я, 
19-летний уроженец города Иоганнгеор-
генштадт, поступил в 1949 году на работу в 
САО «Висмут». Начинал работу откатчиком 
и проходчиком на шахте №87 Объекта 8. За-
тем, после окончания Фрайбергского техни-
кума, моя судьба направила в Нойеоберхауз, 
район города Иоганнгеоргенштадта, на шах-
ту №125/126. Здесь я с 1950 по 1953 год рабо-
тал штайгером, районным штайгером и ко-
роткое время оберштайгер»ом шахты. После 
я пошел учиться во Фрайбергскую горную 
академию, которую окончил в 1958 году.

После окончания учебы я продолжил 
свою горняцкую деятельность в «Висмуте» 
на Объекте 9 на шахтах №207 и №371 до 
1963 года. Потом работал руководителем 
производственного отдела и заместителем 
главного инженера Объекта. С 1968 года на-
значен техническим директором и вошел в 
коллектив управления горнодобывающего 
предприятия 9 (Объект 9).

Если современные писаки, не знающие 
труд горняков, или другие глупцы, пишут о 
«диком времени» первых лет деятельности 
«Висмута», то им следует знать и хочу особо 
это подчеркнуть, что при работе под землей 
Порядок и Дисциплина царь и бог.

За все годы моей работы штайгером, 
оберштайгером я не разу не встречал случая, 
чтобы горняк, спускаясь на смену в шахту, 
был выпивши.

Сведения в статьях и в газетах о нашем 
незнании о вреде радиоактивности и квар-
цевой пыли не всегда правдивы. Так, напри-
мер, «шнеебергская болезнь» (рак гортани и 
легких) была давно известна в Рудных горах

Радон и кварц — ужасные спутники 
горняков с давних времен. И если 
с кварцевой пылью можно успеш-
но бороться водой («мокрое буре-
ние»), то против радона вода не 
поможет. «Сухое бурение» шпуров 
было повсеместно запрещено.

Переход на «мокрое бурение» 
шпуров было решающим фактором 
борьбы с пылью, но не все проход-
чики сразу приняли его. Если про-
ходчики горизонтальных вырабо-
ток применяли такое бурение, то 
проходчики, бурившие вертикаль-
ные шпуры, не хотели, как они го-
ворили, стоять смену под дождем. 
Понадобились энергичные меры 
руководства рудников всех уров-
ней и опытных горняков для реше-
ния этой проблемы.

Немало проблем доставляла 

бурлившая в молодых горняках энергия, по-
лучавшая неожиданный выход после смены 
на вокзалах, поездах, пивных и доставляв-
шая полиции большие хлопоты. Вспоминаю 
такой случай с бригадой Курта Каспара (15 
человек и я в том числе), когда выездная по-
лицейская команда города Иоганнгеорген-
штадта скрутила нас и доставила в суд для 
разбирательства. По тогдашним законам 
ГДР нам грозили крупные неприятности. 
Выручил нас начальник шахты А.К.Качура, 
объяснивший, что эта бригада — лучшая и 
от нее зависит выполнение плана.

До сих пор вспоминаю имена проходчи-
ков и бригадиров: Эрих Бандико, Альфред 
Хорнауэр, Хайнц Эрнст, Йозеф Зильхенгост, 
Франц Старингер и много других.

Среди переселенцев из Польши и Чехос-
ловакии были опытные кадры горняков. Но 
большинство переселенцев имели другие про-
фессии — пекари, парикмахеры, сапожники, 
мясники, продавцы. Но после обучения на 
курсах по горному делу, организованных «Вис-
мут» становились настоящими горняками.

Мне, еще молодому начинающему штай-
геру, не приходилось испытывать больших 
трудностей в работе. Поддержку я получал от 
опытных горняков. К тому же, возвращающие-
ся домой с этой проклятой войны военные по-
казывали свою высокую дисциплину. У меня 
никогда не было проблем с бывшими унтер-
офицерами, фельдфебелями или офицерами 
различных рангов (например, с Герхардом 
Фидлером, бригадиром на очистной выемке).

Высокую ответственность в работе 
показывали женатые мужчины и отцы се-
мейства, так как за свою высокую произво-
дительность они получали дополнительно 
товары и денежные премии. И это были не 
только талоны на шнапс, на обувь и одежду 
или товары первой необходимости. Они по-
лучали еще так называемые «Талоны 4» для 
дополнительного обеспечения всей семьи, 
что играло большую роль для них.

Население Иоганнгеоргенштадта стре-
мительно увеличивалось с 7000 до свыше 
30000 жителей в пятидесятые годы. Общий 
объем урановой продукции, добытый рудни-
ками в Иоганнгеоргенштадте к концу их де-
ятельности к 1958/59 гг. достиг 12000 тонн. 
Последний немецкий начальник шахты Карл 
Вайгель был переведен на Объект 9 на шахту 
№207, на которой я тоже стал работать заме-
стителем оберштайгера шахты. 

С уходом «Висмута» из верхних Рудных 
Гор, значительная часть горняков перешла на 
работу в район Ауэ/Нидершлема, а другая — в 
Роннебург/Гера. Многие молодые люди осели 

в Иоганнгеоргенштадте и его окрестностях у 
молодых женщин, ставших после войны вдо-
вами. Они получили работу и хлеб и освежи-
ли кровь населения верхних Рудных гор.

Несколько слов о женщинах работавших 
в Висмуте. Не только из районов Рудных Гор 
приезжали они, но и из северных округов, 
вплоть до Мекленбурга. Были и такие жен-
щины, которые зная о высоких заработках 
висмутян, продавали им свою любовь. Но 
основная часть женщин имели хорошо опла-
чиваемую работу и не только поварами, про-
давцами в кантинах и магазинах. Они рабо-
тали на откатке вагонеток на поверхности у 
породных отвалов на ветру и в непогоду, в 
жару и холод, дождь и снег. Они были радио-
метристами, сигналистами, машинистами 
подъемных машин и лебедок. 

Это было тяжелое время, когда оно не 
только ломало человека, но и его формирова-
ло. На мою личную судьбу, так же как и у мно-
гих других, на выбор моей профессии горняка 
повлияли не только хорошая оплата труда и 
продовольственное снабжение, но и любовь к 
горному делу. И, конечно, учеба во Фрайберг-
ской горной академии имела решающее зна-
чение. Для некоторых моих коллег по работе 
на горном районе работа на «Висмуте» также 
повлияло на их дальнейшую судьбу.

Так например, проходчик Лео Гросс стал 
руководителем отдела кадров в генеральной 
дирекции «Висмут», бригадир проходчиков 
Курт Шуманн стал руководителем школы 
профессионального обучения в Нидершле-
ме, машинист электровоза Эрнст Хельцель 
в течении многих лет возглавлял службу 
безопасности на Объекте 9, бригадир Хайнц 
Беме позже работал инженером в Горном 
надзоре ГДР, бывший начальник откатки 
горного района Вернер Хаймердингер стал 
научным сотрудником генеральной дирек-
ции в Зигмаре.

Жители Иоганнгеоргенштадта от дея-
тельности горных предприятий «Висмут» по-
лучили определенные выгоды. Если раньше 
горняки в поисках работы были вынуждены 
покидать свои семьи, то теперь они обеспе-
чивали свои семьи продовольствием, сыром, 
молочными продуктами и всем необходи-
мым. Но с другой стороны эта деятельность 
принесла городу беду. Город, построенный в 
1653 году как крепость, был, из-за влияния 
горных работ, частично разрушен и ликви-
дирован. Многие жители были вынуждены 
принудительно покинуть свои родные ме-
ста, другие получили жилье в новом постро-
енном пригороде Нойштадт. Те, кто потерял 
свои дома, получили соответствующую де-
нежную компенсацию. Среди жителей были 
протестующие против этих мероприятий во 
главе с братством Ягер. К счастью, из них ни-
кого в Сибирь не сослали.

Вся эта спешка, ведение горных работ 
по добыче урана даже вблизи дневной по-
верхности под городом, были нацелены на 
скорейшее достижение военного паритета 
с США. Рудные жилы извлекались, а пустые 
пространства остава-
лись не заложенными. 
И хотя некоторые ста-
рые горняки знали о 
технологиях закладки, 
опытом их не восполь-
зовались. Современны-
ми техникой и знани-
ями эти неприятности 
можно было избежать.

Время лечит раны. 
Нидершлема, как водо-
лечебница снова зара-
ботала, Иоганнгеорген-
штадт, после резкого 
сокращения населения и роста безработи-
цы, стал все больше терять свое значение для 
Рудных Гор. Во время моего посещения сво-
его родного города я стал все меньше встре-
чать своих товарищей-горняков моего поко-
ления. Все больше явление «Висмут» уходит 
в прошлое, исчезают следы остатков его при-
сутствия на поверхности города.

В крикливых выступлениях прессы по-
сле объединения Германии очень часто де-
ятельность «Висмута» оценивалась крайне 
односторонне. Совсем забыли об его огром-
ных усилиях в сфере социального сектора. 
Так, например, больницу в Эрлабрунн, дома 
культуры во многих городах и поселках, 
дома отдыха, стадион в Ауэ, построенный 
горняками своими силами после смены и 
многое другое, которое до сих пор являются 
свидетельством этому. 

«Висмут» активно занимался строитель-
ством автомобильных и железных дорог, 
энергообеспечением районов. Огромный 
накопленный материал по результатам гео-

День горняка в Ауэ.
Слева - Эберт В., директор 

Объекта 9, справа —  
Рихтер В. — 1-й зам. 

генерального директора 
СГАО «Висмут»

Слева направо: 
Л.М. Тормышев — главный 
инженер СГАО «Висмут», 
переводчик и Хайнц Кристоф

Производственный отдел 
Объекта 9. В нижнем ряду 
справа — Эберт В., сзади 
стоит Хайнц Кристоф.
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логоразведочных работ «Висмута» по всей 
территории ГДР будет иметь и в перспективе 
большое значение.

Последовательная работа позволяет по-
степенно улучшать впечатление от первых 
«диких» годах САО Висмут. Но до сих пор нет 
фильмов, которые бы правдиво рассказыва-
ли о «Висмуте».

Горняки сами создавали своим трудом 
свидетельства, вызывающие уважение к 
ним и их предприятию:

— проходка 155 м/месяц круглого ство-
ла (бригадир Зигфрид Науманн), проходка 
восстающих полком Алимак со скоростью 
200 м/месяц (бригада Вольф Хелиг), ско-
ростные проходки выработок по 500 и 1035 
м/месяц (бригады Рудольфа, Маргулы, 
Кирш, Коплин и других) — имели междуна-
родное признание.

Во время моей работы в районе Ни-
дершлема/Хартенштайн в 70-ые годы мои 
учителя из Фрайбергской горной академии 
(профессор доктор Гимм и профессор доктор 
Йендерси) и профессор доктор Баранов (АН 
КиргССР, Фрунзе) дали высокую оценку ра-
боте нашего предприятия.

Большие исследования были проведены 
под руководством профессора Фрайбергской 
горной академии доктором Тома по преду-
преждению горных ударов при ведении гор-
ных работ на большой глубине.

Подтверждение высокой оценки этих 
работ я получил в 1990 году от западногер-
манских специалистов во время их спуска на 
нижние горизонты рудника. На глубине поч-
ти 2000 метров они убедились, что «Висмут» 
собственными силами, от исследований, 
проектирования и до реализации создал 
систему кондиционирования рудничного 
воздуха, обеспечившую нормальные клима-
тические и безопасные условия работы гор-
няков при температуре горных пород 64—68 
градусов Цельсия на этих глубинах.

С полным правом можно сказать, что 
«Висмут» по всем направлениям добычи 
урана развивался успешно. От машиниста 
подъемной машины до начальника шахты 
он растил собственные кадры, которые сам 
обучал и воспитывал. Часть руководящих 
кадров были делегированы для работы на 
ответственные должности в народные пред-
приятия ГДР. Так, например, работавшего со 
мной оберштайгера Альфреда Прейшхофа, 
делегированного в народное хозяйство, я 
встретил позже директором шахты Винтерс-
халл/Бернбург.

Многие руководящие кадры очень ча-
сто сохраняли верность своему предпри-
ятию до выхода на пенсию. Я сам прорабо-
тал на Объекте 9 (позже горнодобывающее 
предприятие 9) с 1958 по 1990 год. После 
исторического поворота и объединения 

Германии я, так называемый «Активист 
первого часа», был освобожден от работы 
без большой помпы, благодарности и возна-
граждения.

Да, время моей работы в «Висмуте» не 
было для меня потерей. Были и взлеты и па-
дения, были успехи, но были и неудачи. Но 
больше вспоминается дух коллективизма, 
сплоченность, товарищество и уважение к 
работе, которые были в «Висмуте». Смысл 
слов, сказанные сейчас президентом США: 
«Да, мы можем», были для нас уже тогда в 
«Висмуте» девизом: «Мы все можем, нет ни-
чего невозможного!»

В этой связи несколько замечаний к 
лозунгу «План есть закон» и к совместной 
работе немецких и русских руководящих 
кадров. В первые годы лежала большая дис-
танция между нами. Не было доверчиво-
сти и искренней дружбы. Мой первый на-
чальник шахты А.К.Качура сидел за своим 
письменным столом в военной форме, под-
поясенной ремнем. Но с русскими, рабо-
тавшими под землей, иногда носивших во-
енную форму, такими как радиометристы, 
геологи, взрывники, были хорошие контак-
ты. За исключением постовых на входе и вы-
ходе из шахты.

С течением времени это положение ста-
ло улучшаться. С начальником Объекта 9 
А.В.Потетюриным мы уже совместно празд-
новали праздники ГДР и Советского Союза. 
На встречах Нового Года мы дважды подни-
мали бокалы (по московскому времени и по 
европейскому).

В 60-е годы СГАО Висмут достиг своего 
высшего уровня производства урана. И в моей 
памяти возникают добрые воспоминания о 
главных инженерах Объекта — И.И.Белове, 
В.Д.Жильцове, И.В.Дорофеичеве, Э.А. Мур-
зин. Особенно тепло вспоминаю главного 
инженера Объекта 9, позже ставшего глав-
ным инженером Общества Л.М.Тормышева. 
Однажды мы были с ним вместе с Гертом 
Штеммлером на ликвидации аварии (обру-
шение кровли) на слепой шахте №1 на руд-
нике Пела, где он оценивал ситуацию и ру-
ководил ходом работ.

Во время моей деятельности на Объекте 
9 мне пришлось работать со многими совет-
скими товарищами, которые были моими за-
местителями, так например, А.Н.Романюта, 
А.С.Ястребков, Васин и другие. У нас была хо-
рошая дружеская совместная работа с целью 
успешного выполнения плановых заданий. 
И мы были не только товарищами по работе, 
но и поддерживали теплые отношения меж-
ду нашими семьями.

Сегодня «Висмут» уже в прошлом. Но 
для меня он с самого начала моей деятельно-
сти и до последней смены и спуска в рудник 
останется в моей памяти. Глюк Ауф!

Кристоф Хайнц 
в наши дни

Альфред Фильмут

45 лет в горнодобывающей промышленности, из них 34 года в «Висмуте»
Моя жизнь, сына сельскохозяйственно-

го рабочего, началась в 1931 году в Требсдор-
фе под Юнструт. После окончания войны 
c 8-ю классами народной школы я начал в 
1947 году обучение на слесаря на буроуголь-
ном карьере Ноймарк, закончив его досроч-
но в марте 1950 года. После короткого уче-
ничества мне предложили в сентябре 1950 
года поступить на подготовительные курсы 
рабоче-крестьянского факультета Фрай-
бергской горной академии. Получив право 
поступления в высшее учебное заведение, я 
смог в 1953 году начать учебу по специаль-
ности «Разработка месторождений откры-
тым способом». Разработка именно откры-
тым способом я выбрал потому, что во время 
подготовительных курсов нас опекало со-
ответствующее горное управление, летние 
практики проходили на калийных, камен-
ноугольных и горнорудных предприятиях, 
и мне подземные горные работы, особенно 
на медных и каменноугольных шахтах, со-
вершенно не понравились. Мне очень понра-
вился карьер Мюхельн, кроме того, посколь-
ку я уже работал в карьере Ноймарк, при 
выборе специальности мне было бы легче 
работать с техникой разработок открытым 
способом. Руководство Института разрабо-
ток открытым способом с его основания в 
1952 году было поручено профессору Хэрти-
гу, его заботливое и отеческое отношение к 
нам, студентам я никогда не забуду. В период 
учебы на рабоче-крестьянском факультете 
я занялся боксом, при этом выступал также 
и за команду горного техникума «Висмута» 
во Фрайберге. Там всегда было хорошее про-
довольственное снабжение, что было важно 
тогда для нас, молодых студентов. Во Фрай-
берге я познакомился с моей будущей женой, 
и так получилось, что мы в 1959 году поки-
нули ее родительский дом с 4 маленькими 
«проказниками» в направлении Геры.

Когда я в 1958 году на выпускной комис-
сии Фрайбергской горной академии, будучи 
дипломированным инженером по технике раз-
работок открытым способом, получил предло-
жение от СГАО «Висмут», то сначала никакой 
радости или воодушевления у меня не было. 
Так как о «Висмуте» мы были неоднократно 
наслышаны только про его „дикие годы“, а так 
же, будучи специалистом по открытым гор-
ным работам, я совершенно ничего не знал о 
горнодобывающей деятельности «Висмута». 
Опекавший нас доцент Харро Ульман, родом из 
Аннаберга, располагая некоторыми сведени-
ями, сказал мне, что в «Висмуте» теперь нор-
мальные отношения и там лучшие заработки, 
чем в буроугольной промышленности.

Вопреки сомнениям моей жены — брак 
ее родителей не выдержал беспокойной жиз-
ни висмутовского горняка — я отправился в 
Геру и был принят на работу 15.7.1958 года в 
качестве помощника на “Карьере им. IV съез-
да СЕПГ“ в Кульмиче. Буровзрывные работы 
на так называемом капитальном участке с 
глубиной скважин примерно 10 м и их диа-
метром 110 мм были тогда для нас, молодых 
инженеров интересным полем деятельно-
сти. Скоро я перешел в буровзрывной отдел 
объекта 90. При вскрытии карьера Лихтен-
берг в 1959 году меня назначили руководи-
телем буровзрывного отдела.

Из-за туберкулеза легких мне пришлось 
в мае 1960 года, уволиться на довольно дли-
тельное время. Почти 2 года меня лечили в 
клинике г. Йена и приняли с документами 
инвалида обратно на работу в марте 1962 
года в качестве доцента на курсах повыше-
ния квалификации «Висмута» в Гере. В от-
деле капитального строительства объекта 
90 в Гере я начал работу в 1963 г., а в 1964 
г. перешел старшим инженером, руководи-
телем группы в 12-й отдел науки и техники 
Генеральной дирекции в Зигмаре. Работа с 
планами развития науки и техники являлась 
определяющим фактором для всего 12-ого 
отдела, но для меня она стала особенно ин-
тересной тогда, когда П.В.Коноплев и я были 
приобщены в 1966 году к созданию и работе 
Технического совета Генеральной дирекции

С изменением структуры отделов и 
участков Генеральной дирекции в 1969/70 
гг. наша группа была подчинена 4-му отде-
лу капитального строительства Генераль-
ной дирекции, и с тех пор существовавшая 
для нас независимость от инвестиционных 
планов закончилась. Мы были теперь ответ-

Альфред Фильмут. 1958 г.

Сотрудники технического 
отдела Генеральной 
дирекции. Слева направо,
верхний ряд: П. Гольбик, 
Казаринов В.Е., Карла Линке, 
В. Дельпорт, Тешауэр, 
Шуберт,  Ходаков И.К., 
Бётчер, Вайснер, Гартнер, 
Клауберт, Романов П.П.;
нижний ряд: Коноплёв П.В.,  
Латан, Люся Кондачкова, 
Хайек,  Кристина Дамрмт, 
А. Фильмут. 1957 г.
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ственны за экономическую деятельность 
Проектного предприятия, одновременно 
должны были проверять и подготавливать 
для утверждения годовые и квартальные 
планы, а также балансовые заключения к 
ежегодным совещаниям.

 В итоге мы стали ответственными за 
экспертизу и утверждение разработанных 
предприятиями технико-экономических 
обоснований по внедрению новой техники и 
технологий, отдельно за разработанные для 
Проектного предприятия технико-экономи-
ческих заданий и обоснований капиталов-
ложений, а позднее, и за постановку задач и 
принципиальных решений по инвестициям, 
то есть, за строительство или реконструк-
цию шахт, перерабатывающих и других 
предприятий «Висмута». В начале нашей де-
ятельности эти задания было сформулиро-
вано лишь в общих чертах. К тому же не было 
ни четких правил инвестиций, ни порядка 
проектирования, в лучшем случае распо-

ряжения генерального 
директора или одного 
из его заместителей по 
решаемой проблеме.

Но так как согласно 
государственному до-
говору СССР и ГДР 1954 
года было установлено, 
что деятельность СГАО 
«Висмут» на террито-
рии ГДР подчиняется 
законам ГДР, то соот-
ветствующие правила 
были разработаны и 
для «Висмута». Разра-
ботка инвестиционного 
порядка осуществля-

лась более или менее только отделами ге-
неральной дирекции, напротив, основная 
часть порядка проектирования еще только 
разрабатывалась Проектным предприяти-
ем; их нужно было еще согласовывать с от-
делами Генеральной дирекции и утверждать 
у генерального директора.

Наша группа постоянно участвовала в 
выдаче заданий Проектному предприятию, 
их утверждению и организации экспертизы 
подготовленых документов с составлением 
протоколов совещаний.

В нашей группе было 4 инженера (3 не-
мецких и 1 советский сотрудник), двое для 
горных работ, один для перерабатывающих 
и один для всех остальных предприятий. В 
то время как немецкая группа с Альфредом 
Фильмутом (руководитель группы), Хайн-
цем Фишером, Хорстом Бернером и Миха-
элем Мелхорном оставалось постоянной, 
советские сотрудники менялись в большин-
стве случаев раз в 5 лет. С новыми у нас быва-
ли вначале языковые проблемы, но в осталь-
ном всегда хорошие дружеские отношения 
на работе, в свободное время в семьях, а 
также на бригадных вечерах. Среди них 
были П.В.Коноплев, В.Б.Седов, А.В.Князьков, 
М.П.Яковлев и И.М.Шемякин.

Ниже назову некоторые решения из про-
токолов Технического совета Генеральной 
дирекции, чтобы напомнить спустя 40—50 
лет отдельные эпизоды развития горнодобы-
вающих и перерабатывающих предприятий 
СГАО «Висмут».

— В протоколе Технического совета от 
03.02.1976 по ГДП 09 было решено быстро 
ввести в эксплуатацию слепой шахты 383b 
для своевременной подготовки и охлажде-
ния воздуха на глубоких горизонтов V каска-
да.

— 23.10.1980 г. Технический совет ут-
вердил подготовленные документы проекта 
“Разведка, вскрытие и отработка месторож-
дения Теллерхойзер 

— 28.10.1986 г. Технический совет пору-
чил ГДП 09:

 * осуществлять ведение горных работ 
на нижних горизонтах при непрерывном 
контроле и оценке опасности горных ударов,

 * определять вместе с Проектным пред-
приятием экономически наиболее благо-
приятный вариант для охлаждения воздуха 
при отработке месторождения ниже гори-
зонта — 1485 м,

 * проверить экономическую целесоо-
бразность отработки месторождения ниже 
горизонта — 1710 м.

— Для МГДП Кенигштайн определяю-
щим фактором явились решения 1973/74 гг. 
о переходе рудника с традиционной горной 
отработки на выщелачивание. Технический 
совет 16 декабря 1981 года, на основании 

концепции выщелачивания, решил переве-
сти МГДП Кенигштайн с 01.01.1984 г., полно-
стью на химическую добычу урана.

— При широком внедрении с 1964 г. тех-
нологии очистной выемки слоями под твер-
деющей закладкой в Тюрингском регионе 
необходимо было построить закладочные за-
воды в Шмирхау, Ройсте, Пайцдорфе и позд-
нее также в Дрозене.

— Для карьера Лихтенберг были созда-
ны инструкции по охране труда и здоровья, 
по вентиляции и борьбе с запыленностью 
при использовании грузового транспорта на 
более глубоких горизонтах, а также в горо-
дах Роннебурге/Фридрихсхайде.

— 24.01.1972 г. была обсуждена и ут-
верждена для ПП № 102 в Зелингштедте 
технологическая схема измельчения при ис-
пользовании мельниц «Каскад».

К списку важных решений Техниче-
ского совета, которые считались образцом 
получения разрешений на строительство и 
осуществление проектов «Висмута» в ГДР, 
относится также получение разрешений 
окружных советов. Положение о сотрудниче-
стве с окружными советами было передано 
после распоряжения Генеральной дирекции 
№36/83 Проектному предприятию, которое 
с большим успехом использовалось специ-
алистами при решении всех технических и 
экономических вопросов в населенных тер-
риториях и показало хорошие результаты 
при подготовке проектов.

На Техническом совете генеральный 
директор С.Н. Волощук всегда был внима-
тельным слушателем главных инженеров 
проектов и приводил иногда докладчиков в 
смущение, если в их докладах обнаружива-
лась неточность. Так например, в середине 
доклада директора НТЦ по проектным реше-
ниям охлаждения воздуха на глубоких гори-
зонтах ГДП 09, генеральный директор поста-
вил ему вопрос, знает ли он геотермический 
градиент на месторождении Нидершлема 
— Альберода. Докладчик назвал известный 
общий градиент в Рудных горах примерно 32 
м/1oC, но Семен Николаевич его поправил, 
что по последним данным установлено зна-
чение на месторождении равное 29,6 м/1oC. 
Иногда нового советского сотрудника, стре-
мившегося применить специальный опыт и 
знания из Советского Союза, С.Н. Волощук 
по-отечески сдерживал замечанием: “Знае-
те, в чужой монастырь со своим уставом не 
ходят. Вы находитесь на территории ГДР и 
надо считаться с законами ГДР“. Он также 
принципиально обходился с членами экс-
пертной группы, требовал коррекции в экс-
пертизе или протоколе, если закрадывались 
какие-нибудь ошибки в переводе на русский 
или в инвестиционных суммах.

Нами было однажды замечено, что дымо-

вая труба для котельной на МГДП оказалась 
слишком высокой по сравнению с другими 
предприятиями ГДП. Обоснование проекти-
ровщика, что эта установка находится в ланд-
шафтном заповеднике «Саксонская Швей-
цария», была принята всеми участниками 
совещания без возражений. Позднее, когда 
встала задача переходить на жидкое топливо, 
высота дымовой трубы на котельной в Беер-
вальде также достигла почти 80 м.

Незабываема командировка в Москву, 
а также неоднократные с 1975 по 1978 гг. по 
поручению заместителя технического ди-
ректора СГАО «Висмут» Г.Г. Андреева работы 
с советскими специалистами по проходкам 
шахтных стволов из криворожского «Крив-
басшахтопроходки» Клыковым, И.А. Винко-
ватовым, Б.И. Аблецом и В.Д. Качурой. Для 
этого мы с Хорстом Рошлау из отдела образо-
вания и переподготовки и с переводческим 
бюро организовали перевод инструкций 
по стволопроходческому грейферному по-
грузчику с кабиной управления 
KS-2U/40 и по буровой установке 
BUKS-1M, которые были опубли-
кованы в 1972 г. в виде брошюр. 
Эта стволопроходческая установ-
ка была применена на Дрозене 
при проходке ствола.

С объединением Герма-
нии в 1990 году произошло об-
разование земель Саксонии и 
Тюрингии, на территории ко-
торых находилось большинство 
предприятий «Висмута». Работа 
«Висмута» по добыче урана пре-
кратилась и началась подготовка 
к работам по рекультивации и 
санации. Земельные правитель-
ства хотели получить от СГАО «Висмут» пре-
жде всего документы о добыче урана. У нас 
было соглашение между Государственным 
ведомством по атомной безопасности и ра-
диационной защите (SAAS) и генеральным 
директором от 14.03.1985 г., по которому ге-
неральный директор СГАО «Висмут» — при 
соблюдении «предписаний ГДР об обеспе-
чении атомной безопасности и радиацион-
ной защиты» от 11.10.1984» — имел право 
выдавать разрешения на работу. Итак, мы 
взяли из первого отдела заверенные гене-
ральным директором протоколы по стро-
ительству и работе рудников и перераба-
тывающих предприятий, сделали копии 
и дополнили их документами главного от-
ветственного по радиационной безопасно-
сти СГАО «Висмут» и передали в Земельные 
правительства.. При последующих подачах 
разрешительных документов 13.09.1990 г. 
вице-президентом SAAS, профессором док-
тором Реншем и генеральным директором 
СГАО «Висмут» доктором Рихтером были 

Награжденные в день 
горняка . Слева направо:  

А. Фильмут, П.В. Коноплев, 
четвертый — Х.Нойман, 

пятый — В.М. Мельниченко.

На бригадном вечере 
четвертого отдела ГД:  

Ю.М. Шемякин и Х. Кресснер

Вадим Седов с дочерью 
в Доме культуры г. Гера.
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подписаны первые протокольные соглаше-
ния.

После того, как производство урана с 
01.01.1991 г. прекратилось, наша группа 
была ликвидирована. Я был присоединен 
к директорату по координации, хранению 
и рекультивации части горнодобывающей 
промышленности. Мы получили задание со-
ставить проектные документации и кальку-
ляцию издержек для консервации горных и 

перерабатывающих 
предприятий, рассчи-
тать средства на не-
обходимые оборудо-
вания для ликвидации 
п р о и з в од с т в е н н ы х 
установок, а также ор-
ганизовать с предпри-
ятиями транспорти-
ровку и размещение 
отходов. Теперь мы 
могли представляться 
повсюду как сотруд-
ники «Висмута», под-
писались о сохране-
нии тайны на десятки 
лет и получили визит-
ную карточку СГАО 

«Висмут». Но, самым важным и самым слож-
ным заданием было выработать для ликви-
дируемых предприятий “концепцию сана-
ции, ликвидации и консервации урановых 
рудников, перерабатывающих предприятий 
и восстановления нарушенных территорий“. 
Отправив федеральному правительству эту 
концепцию на сумму около 13 млрд. марок 
в августе 1991 г., мы разослали части кон-
цепции в соответствии с законами «Висму-
та» правительственным органам Саксонии и 
Тюрингии. Как известно, федеральные пра-
вительства приняли и запланировали объ-
емы санационных работ. Для выполнения 
запланированных ежегодных санационных 
проектов нужно было еще получать разре-
шения административных органов земель, 
что частично могло быть очень растянуто во 
времени.

В целом это было странное, беспокойное 
время для меня. Если мои знания, как про-
верять планы и проекты, подготавливать 
решения, создавать рабочие места и сдавать 
в эксплуатацию производственные оборудо-
вания, были востребованы в ГДР, то в ФРГ до-
быча урана больше была не нужна, хотя цена 
урана на мировом рынке поднялась в 2007 
году через 17 лет после ликвидации «Висму-
та» до > 200$/кг. Теперь в Германии после 
аварии на Фукусиме стремятся полностью 
отказаться от атомной энергии. В век повсю-
ду восхваляемой «глобализации» следовало 
бы понимать, что недостаточно создать без-
опасность в отдельной стране, необходимо, 

чтобы возникло глобальное понимание без-
опасности во всех странах Земли. И руко-
водителям электростанций уже давно ясно, 
что Чернобыль был ошибкой обслуживания, 
которую можно было предотвратить а Фуку-
сима — очевидная ошибка планирования.

Для бывших работников «Висмута» не 
так-то просто было стать безработным. Ка-
кое предприятие примет 40— или 50-летних 
горнорабочих? К счастью, имелась также со-
циальная программа обществ содействия, в 
которых была организована переквалифика-
ция горняков.

После выработки санационной концеп-
ции в августе 1991 года рационализация 
полным ходом дошла и до нас, 60-летних, и 
таким образом я вышел на досрочную пен-
сию в 1992 году. Затем я сопровождал более 
10 лет санационные работы в экологической 
группе «Висмута ГмбХ» и написал необхо-
димые заключения. С 2001 по 2005 я стал от 
Культурбунда Эрфурта членом «Региональ-
ного совета общества планирования Восточ-
ной Тюрингии».

В настоящее время в свои более чем 80 
лет я участник Традиционного союза горно-
добывающей промышленности, где нужны 
старые горняки со знаниями компьютера и 
интернета.

Из наших шести детей двое во времена 
ГДР учились в институте и трое в техникуме, 
младший погиб в катастрофе, работал по-
следнее время мастером. Его очень не хвата-
ет нам. Но теперь радости и заботы 16 внуков 
и 7 правнуков не оставляют нам, 80-летним 
времени для печали или скуки. В мой 80-й 
день рождения мы пригласили 100 гостей и 
на круглый день рождения моей жены более 
50 гостей в «Охотничий двор» в Гере. Всем 
встреча доставила радость и удовольствие, а 
дискета с фотографиями, сделанная одним из 
моих внуков и переданная всем гостям, задо-
кументировала наши семейные узы.

Я никогда не забуду открытое, честное 
и многолетнее доброе сотрудничество с со-
ветскими инженерами в «Висмуте» и встре-
чи с членами их семей. Без этого мне мно-
гого бы не хватало в жизни. В оставшейся 
жизни я всегда буду хранить испытанную в 
течение десятилетий нашу взаимную друж-
бу горняков.

Райнхильда и Альфред 
Фильмут. Гера. 2008 г.

Д-р Рольф Штоль

Воспоминания о сотрудничестве с советскими коллегами 
Московского горного института и СГАО "Висмут"

Д-р Рольф Штоль

Мои контакты с советскими коллега-
ми начались во время моей деятельности в 
Фрайбергской Горной академии. В 1968 году 
я поехал впервые в Москву по поручению 
Фрайбергской Горной академии. Мое зада-
ние состояло в том, чтобы познакомиться в 
Московском Геологоразведочном институте 
с методами по определению местоположе-
ния подземных пустот. Здесь я знакомился 
с Николаем В. Доминым. Позже мы прово-
дили с ним на территории Мансфельдского 
комбината в Айслебене геофизические из-
мерения с целью разведки пустот в связи с 
опусканием почв. В 1978 году мы опублико-
вали некоторые результаты в Журнале гео-
логических наук. Москва сразу понравилась 
мне, меня очень впечатлили здания, люди и 
чистота в этом городе. 

У Фрайбергской Горной академии был 
договор о сотрудничестве с Горным инсти-
тутом в Москве. Коллоквиум по вторникам 
в Институте геофизики Фрайбергской Гор-
ной академии имел давние традиции. Уче-
ные разных геофизических учреждений в 
1968 году делали доклады, в том числе и 
профессор Копьев из Московского Горного 
института. Между профессором Милицером 
и профессором Копьевым в рамках догово-
ра между Фрайбергской Горной академией 
и Московским Горным институтом состоя-
лось соглашение об обмене молодыми уче-
ными. Время пребывания кандидата наук 
Г. В. Сергеева во Фрейберге и для мое в Мо-
скве составляло 10 месяцев. На основе этого 
договора кандидат наук Г. В. Сергеев из Мо-
сковского Горного института работал в 1970 
году в Фрайбергской Горной академии в об-
ласти геофизики как инженер-электронщик. 
Между Георгием, его женой и моей семьей 
сложились доверительные отношения. Мы 
разработали основы цифрового сейсмометра 
и получили патент № 89 730.

Моя семья и мои родители согласились 
на мое 10-месячное пребывание в Москве, и 
я им очень обязан, что сумел реализовать эту 
поездку. Она началась в январе 1971 года. Я 
проехал поездом до Москвы, подождал с че-
моданом на вокзале в Москве, меня забрали 
и отвезли в институт. Отныне я работал на 
кафедре акустики и ультразвуковой техники 
Горного института. Во время этой деятель-
ности я познакомился с многими советски-
ми учеными и коллегами, например, с Иль-
шатом Г. Абдумановым, которого я встретил 
позже в СГАО «Висмут». День защиты его 
диссертации в Московском Горном институ-
те остается незабываемым для меня.

Во время работы в Московском Горном 
институте я смог войти в курс проблем геоаку-
стики и физики горных пород. Я познакомил-
ся с сотрудниками кафедры, с некоторыми из 
них у меня сложились дружеские отношения. 
Я узнал многое о традициях и образе жизни 
страны, моих коллег и др. Я смог бы узнать 
еще гораздо больше, но относительно языка у 
меня все же были проблемы.

Результаты исследований Московско-
го Горного института были опубликованы 
вместе с заведующим кафедрой профессо-
ром Валерием С. Ямщиковым и Алексан-
дром М. Солодовым в геологических жур-
налах. В разговоре с моими коллегами 
сформировалась потребность сменить мое 
рабочее место, т.е. перейти на работу в гор-
нодобывающую промышленность ГДР. Эта 
мысль возникла исходя из характера ра-
боты кафедры, определявшейся интенсив-
ным сотрудничеством с промышленностью. 
Прошло еще 5 лет после моего возвращения 
из Москвы во Фрайберг, прежде чем я смог 
осуществить эту мысль. Работа со студента-
ми очень нравилась мне, и каждый учебный 
год я начинал лекции по прикладной гео-
физике для специалистов в горнодобыва-
ющей промышленности и геотехнике. Не-
которые из этих студентов работали после 
окончания учебы в «Висмуте». В 1976 году 
я закончил работу в Фрайбергской Горной 
академии. 

С началом работы в СГАО «Висмут» в 
1976 году моя жизнь и жизнь моей семьи 
изменилась. Мне требовалось неко-
торое время, чтобы освоиться в со-
вершенно неизвестных мне произ-
водственных условиях. В то время 
геофизическим отделом НТЦ «Вис-
мута» в Грюне руководил Л.Зернов. 
Сначала у меня не было прочных 
отношений с советскими коллега-
ми. Но вскоре стало известно, что 
я работал в Московском Горном ин-
ституте, и это стало основой для бу-
дущих хороших отношений. 

Мое задание состояло в том, 
чтобы проверить и найти приме-
нение геофизических методов для 
рационализации добычных работ, а 
также для повышения надежности 
горных работ. Оно стало основой 
для создания горной геофизики в 
Обществе «Висмут». Позже я узнал, 
что группа горной геофизики была 
образована по настоянию совет-
ской стороны. 

Поздравления лучших 
сотрудников геофизического 
отдела г (в центре —  
М. Изюмов)
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Однажды я встретил д-ра Абдульмано-
ва в НТЦ «Висмута». Мы были уже знако-
мы по Московскому Горному институту и 
смогли начать интенсивное сотрудничество 
в области методического и технического 
контроля закладки и выяснения состояния 
напряжения в целиках (см. «Геофизика в 
горнодобывающей промышленности» — 
статья о контроле закладки и устойчивости 
горных пустот, «Neue Bergbautechnik», 11 
(1981) 1, стр. 3-6).

Для того, чтобы успешно внедрить гео-
физических методы, необходимы были ба-
зовые знания горной технологии. Для этого 
потребовалось сотрудничество с отделением 
технологии горных работ НТЦ. Развернулось 
продолжительное сотрудничество, к приме-
ру, с Р. Твердовским. После окончания его 
деятельности я смог через несколько лет во 
время командировки посетить Романа в Ле-
нинграде. Накопилось много, о чем необхо-
димо было рассказать.

Время проходило. В 1985 году я был за-
местителем руководителя геофизического 
отдела. Руководитель отделения был в то 
время Эдуард Пащенко. Мы доверительно 
поговорили о проблемах отдела и поделили 
работу таким образом, чтобы в отделе соз-
дался благоприятный климат между совет-
скими и немецкими сотрудниками. Я сделал 
одно предложение, которое своей неожи-
данностью удивило Эдуарда - удалить пере-
городку между нашими кабинетами. Эта 
перегородка была установлена давно, так 
как кабинеты НТЦ находились на бывшей 
крупной фабрике. В итоге мы больше не си-
дели отдельно, а вместе в большой комнате. 
В отделе работали 4 советских и 29 немецких 
сотрудников. 

Деятельность Эдуарда окончилась в се-
редине 80-ых годов. У меня были раздумья, 
будет ли сотрудничество с его наследником 
таким же доверительным. Сотрудничество 
с его наследником Михаилом Изюмовым 
сформировалось без каких-либо проблем. 
Руководство отделом находилось в наших 

руках. Михаил руководил по существу ра-
ботой советских коллег, которая частично 
выполнялась в сотрудничестве с немецкими 
коллегами. В качестве примера: Ф.И.Морозов 
непосредственно участвовал как инженер-
электронщик в создании зонда для геофи-
зической разведки Центрального геологиче-
ского предприятия СГАО «Висмут».

В.П. Апполонов спросил меня однажды, 
не прочту ли я его статью о политическом 
развитии в Советском Союзе. Статья кри-
тически рассматривала внутреннюю струк-
туру Советского Союза и была сложно на-
писана. В.П. Апполонов искал возможность 
опубликовать эту статью, так как в совет-
ском журнале “Коммунист“ отказались бы 
опубликовать. Я пытался добиться публика-
ции через партийное руководство НТЦ, но 
безуспешно. В.П. Апполонов очень хорошо 
владел немецким языком. В соответствии с 
его специальными знаниями он участвовал 
в составлении русско-немецкого словаря 
геофизических терминов. Словарь содержит 
276 страниц с примерно двадцатью профес-
сиональными терминами на странице.

Мы концентрировали нашу деятель-
ность не только на развитии новых измери-
тельных приборов для радиометрической 
разведки на поверхности и под землей, но и 
на обеспечении потока информации между 
НТЦ и геофизиками ГДП. «День геофизика», 
который проходил как минимум дважды в 
год, также служил этому. Мы приглашали 
на это мероприятие всех советских и немец-
ких геофизиков, включая руководителей 
геофизических цехов предприятий ГДП. Мы 
обсуждали актуальные проблемы и состоя-
ние проектно-конструкторских работ отдела 
геофизики. Развитие измерительных прибо-
ров происходило на базе обязательных пла-
нов. Мы работали поэтапно с целью приспо-
собить измерительную технику оптимально 
к условиям подземных работ. В апреле 1988 
года мы отмечали 30-ю годовщину геофизи-
ческого отдела. В этот день мы представили 
результаты отдела. Они включали развитие 
радиометрических методов и приборов для 
подземных горных работ, для радиометриче-
ской подготовки, а также для горной геофи-
зики. Окончание этого дня мы отпразднова-
ли в ресторане «Рубин».

Незабываемым для моей жены и меня 
осталось посещение Михаила Изюмова и 
его жены в Зигмаре. Вечер начался с расска-
зов о наших семьях. В течение вечера к этой 
беседе присоединялись все новые совет-
ские коллеги, и это был веселый праздник. 
К сожалению, не удалось вопреки попыткам 
пригласить Михаила и его жену к нам.

В результате политических событий 
1989 и 1990 гг. НТЦ и соответственно гео-
физический отдел были распущены. Пребы-

Отдел геофизики НТЦ 
СГАО «Висмут» в середине 

80-х годов
1 ряд, слева направо: 

В.П. Аполлонов, М. Изюмов 
и д-р Р. Штоль.

2 ряд: А.П. Витко (2-й слева) 
и В.И. Морозов (крайний 

справа).

вание советских коллег закончилось. Стало 
трудно поддерживать контакты, и они вос-
становились лишь со временем. В 2013 году 
сотрудники музея горнодобывающей про-
мышленности спросили меня в Ольснице в 
Рудных горах, есть ли у меня еще контакты 
с моими бывшими советскими, теперь рус-
скими коллегами. Этот вопрос возник из 
того обстоятельства, что музей горнодо-
бывающей промышленности располагает 
копией переписки между горнорабочими 
бывшего каменного угольного бассейна Лю-
гау-Ольсниц с Карлом Марксом и Фридри-
хом Энгельсом. Эти копии были в не очень 
хорошем состоянии. Копии - это составная 
часть выставки музея горнодобывающей 
промышленности Ольсниц в Рудных горах. 
Так возникла мысль установить контакты в 
Москве в государственном архиве для поис-
ка этих писем. Через моего бывшего руко-
водителя В. Рихтера этот вопрос переслали 
В Москву Г. Г. Андрееву. Г. Г. Андреев был за-
местителем технического директора СГАО 
«Висмут» и теперь является членом правле-
ния общества «СГАО «Висмут» в Москве. Г. 
Г. Андреев занялся этой проблемой и летом 

2013 года смог передать новые копии музею 
горнодобывающей промышленности.

 * * *
В итоге мне хотелось бы искренно по-

благодарить всех бывших советских и не-
мецких коллег геофизического отдела НТЦ 
СГАО «Висмут»» за сотрудничество, тем бо-
лее что в «Хронике СГАО «Висмут» отведено 
отделу мало места. 

Передача копий писем  
в музей горнодобывающей 
промышленности  
в Ольснице в Рудных горах
(слева направо: В. Рихтер, 
Г.Г. Андреев, И. Фэрбер 
(руководитель музея 
горнодобывающей 
промышленности)  
и Х. Нойбер

Гюнтер Дуке

Судьба позвала меня в неведомую даль 

Гюнтер ДУКЕ, родился в 1934 году в Дрездене. Окончил восьмилетнюю школу, прошел трех-
летнее обучение по специальности «точная оптика». Получил аттестат зрелости на рабоче-кре-
стьянском факультете в 1953 году. В 1958 году с отличием окончил Московский институт цвет-
ных металлов и золота им. М.И. Калинина и получил диплом горного инженера. С 1958 по 1991 год 
работал в СГАО Висмут. Затем — руководителем отдела профзаболеваний и защиты от вредных 
веществ в страховом обществе горной промышленности. С 1999 года — пенсионер.

Гюнтер Дуке

WISMUT

Wer einmal bei der Wismut war

im Berg und über Tage,

dem wird erst jetzt bewußt und klar:

Es waren schöne Jahre.

Gewiß, die Arbeit, die war schwer 

und oftmals voll Gefahren.

Wir denken aber gern zurück

An diese Wismut-Jahre.

Der Wismut-Geist steckt in uns drin.

Er drang in unś re Herzen ein.

Drum macht es auch noch heute Sinn,

als Wismut-Kumpel stolz zu sein.

Gefunden im Museum der Geschichte 
des Objektes 90 der ehemaligen SDAG Wismut

Дрезден — мой родной город. Здесь я 
прожил 19 лет, здесь жили мои родители, это 
моя малая родина. После окончания школы 
8-летки и 3-х летнего обучения специально-
сти точного оптика я совершено неожидан-
но (а родом я был из рабочей семьи) полу-
чил возможность в течение 2-х лет учиться 
на рабоче-крестьянском факультете, чтобы 
получить аттестат о полном среднем обра-
зовании. Уже в феврале 1953 г. я был пред-
варительно зачислен на факультет физики 
технического университета Дрездена. 

17 июня 1953 года — день, имеющий 
особое значение для истории ГДР — мне 
предложили в директорате учиться за гра-
ницей2. Специальная комиссия распредели-
ла по учебным заведениям. К моему удивле-
нию я узнал, что буду учиться в Московском 
институте цветных металлов и золота им. 
Калинина МИЦМиЗ (Цветметзолото) по спе-
циальности «Разработка месторождений по-

2     События 17 июня 1953 года в ГДР (также известны под на-
званием «Народное восстание 17 июня») — массовые ан-
типравительственные выступления в ГДР (прим. пер.) 
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лезных ископаемых». 
Среди возможных 

специальностей фи-
зики, однако, не было. 
Поскольку в 19 лет еще 
очень сложно оконча-
тельно определиться с 
будущей профессией, я 
выбрал специальность 
«Разведка месторожде-
ний полезных ископае-
мых» в одном советском 
ВУЗе, рассудив, что, во 
всяком случае, геологи и 
минералоги имеют дело 

с оптическими приборами. 
Я был бесконечно счастлив, но и взволно-

ван ожиданием предстоящего. От этого про-
сто захватывало дух: вдали от родительского 
дома, самостоятельно, изнутри узнавать но-
вую страну, ее географию, познакомиться с 
новыми людьми, языком и культурой, и все 
это — лишь 8 лет спустя после окончания 
ужасной войны, основную тяжесть которой 
вынес на своих плечах народ Советского Сою-
за. Я вспомнил тогда, что мой отец в 1926/27 
гг. отправился на заработки в Италию и там 
приобрел бесценный опыт и знания, которые 
пригодились ему в жизни. Жизнь в чужой 
стране сформировала его как человека. А я 
буду получать стипендию и смогу полностью 
сконцентрироваться на учебе. Невероятно за-
манчивая перспектива! 

Прошло несколько недель подготови-
тельного обучения в местечке Бургшайдунген 
(филиал университета имени Мартина Люте-
ра в Халле-Виттенберге). Я был в третьей груп-
пе студентов, отправлявшейся в Советский 

Союз. В конце августа мы 
поехали в Москву. «Но-
веньких» специальная 
комиссия распределила 
по учебным заведениям. 
К моему удивлению я 
узнал, что буду учиться 
в московском институте 
цветных металлов и зо-
лота им. Калинина МИЦ-
МиЗ (Цветметзолото) 
по специальности «Раз-
работка месторождений 
полезных ископаемых». 

Нас, восьмерых не-
мецких студентов, вме-

сте с багажом повезли на открытом грузо-
вике на Крымский вал к нашему институту 
Цветметзолото. А затем, к месту нашего про-
живания — «Дому Коммуны», который на-
ходился на 2-ом Донском проезде, дом 9. Это 
весьма интересное здание с точки зрения 
архитектуры, которое в шутку мы называ-
ли «сороконожкой». К достоинствам этого 

общежития, кроме многочисленных услуг, 
относились также маленькие двухместные 
комнатки, называвшиеся «кабинами». Как 
правило, там жили русский и иностранный 
студент, которым приходилось весьма тесно 
общаться, пусть даже поначалу только с по-
мощью жестов.

С октября мы приступили к занятиям в 
семинарских группах и поточным лекциям. 
На нашем потоке «ГИ-53 — Горные инжене-
ры 1953» было 120 человек, которые были по-
делены на 4 семинарских группы. Проблемы 
в понимании, конечно, существовали и лишь 
постепенно сходили на нет. 

Учеба доставляла мне много радости. Я 
относился к ней серьезно, но на всякий слу-
чай утешал себя в глубине души тем, что, 
если не справлюсь, то, может быть, получу 
все-таки шанс продолжить учебу в ГДР. Я ста-
рался быть последовательным, заниматься 
постоянно и сразу закреплять пройденное. 
Поэтому в сессию мне не нужно было осо-
бенно углубляться в детали, а только систе-
матизировать материал. 

Учебный год заканчивался практикой. 
Геолого-геодезическую практику 1954 г. мы 
проходили в Коломенском. В те годы это был 
пригород Москвы, куда добираться нужно 
было на трамвае. В 1955 г. мы были на Урале 
и знакомились с добычей золота и платины 
на россыпных месторождениях. Мы жили 
вместе со студентами из других областей и 
Союза в общежитии.

В 1956 г. мы с Вернером Хоппом рабо-
тали в бригаде забойщиков на горнометал-
лургическом комбинате в Лениногорске на 
Алтае. Там мы познакомились с одной не-
мецкой семьей из Поволжья, которую во 
время войны принудительно пересилили 
на Алтай. Господин Фрай работал на шахте 
в ламповой. Мы часто захаживали к нему в 
гости, разговаривали на русском и немец-
ком, вместе пели немецкие народные песни 
и играли на губной гармошке. Заработав за 
время практики денег, мы смогли на обрат-
ном пути в Москву задержаться в Алма-Ате. 
Изюминкой этого зеленого города, вызвав-
ший наш особый интерес, был высокогор-
ный ледовый каток Медео.

В 1957 г. мы знакомились с добычей 
железной руды в Кривом Роге. Здесь суще-
ствовал непривычный для нас порядок пере-
одевания в раздевалке из обычной одежды 
в рабочие комбинезоны, который нам при-
шлось долго осваивать. Кроме того, уда-
валось с большим трудом отмывать крас-
ную рудную пыль с лица. Преддипломную 
практику я проходил опять на Алтае в ме-
сторождении Белоусовское. Прежде всего 
мне выдали ватник и валенки вместо моего 
черного «зимнего» пальтишки и ботинок, 
так как температура там достигала — 60оС. 

Вот где я прочувствовал настоящую зиму — 
континентальную, морозную, с метелями и 
снегопадами, иногда в полной изоляции от 
внешнего мира. 

После возвращения в Москву я занялся 
написанием дипломной работы, которую 
успешно защитил в июне. На этом закончи-
лись мои студенческие годы в Москве. 

Вместе с радостью по поводу успешного 
завершения учебы и того, что ждало меня 
дома в ГДР, — невеста, родители, друзья и но-
вая работа в уранодобывающей промышлен-
ности, я испытывал грусть от расставания с 
любимой Москвой, институтом и верными 
друзьями. 

«Московские годы» являются важной 
частью моей жизни, я горд и счастлив ими. 
Они научили меня больше, чем просто про-
фессиональным знаниям, и я всегда был бла-
годарен моему государству, ГДР, и Советско-
му Союзу за то, что мне, мальчику из рабочей 
семьи (сегодня это называется «выходец из 
малообразованных слоев») была предостав-
лена такая возможность. Я мог бы без про-
блем между 1958 и 1961 гг. эмигрировать в 
ФРГ, но это не соответствовало моим пред-
ставлениям о чести и совести. 

Даже с распадом Советского Союза не пре-
рвалась переписка с моим товарищем, одно-
курсником, к.т.н. Е.И.Сусловым. В 2006 г. мы с 
женой на 7 дней приехали туристами в Москву 
и были в гостях у него в семье. Город изменил-
ся до неузнаваемости. Многое отремонтирова-
но, реконструировано и построено заново. Но, 
честно говоря, эта новая Москва больше не та 
Москва, которую я знал и любил… 

Здание нашего старого института все 
еще узнаваемо снаружи, хотя минуло уже 
50 (!) лет, но внутри все стало чужим, и я не 
смог ничего узнать. Однако я ощущаю живое 
родство с русской столицей. В 2008 г. мы от-
правились в водное путешествие из Санкт-
Петербурга (бывшего Ленинграда) в Москву. 
На нашей встрече мы отпраздновали с Же-
ней Сусловым наш «золотой диплом». Как же 
быстро пролетело полстолетия…

В 1958 г. началась моя деятельность в 
Советско-Германском акционерном обще-
стве «Висмут» (СГАО «ВИСМУТ») в качестве 
ассистента по производству, подобно тому, 
как в Союзе многие новоиспеченные горные 
инженеры начинали свой путь десятниками 
вентиляции. У меня был диплом с отличием, 
но я был «гол как сокол». Чтобы жениться, 
мне нужно было сначала заработать денег. Я 
наверстал это в 1959 г. 

Начал я работать на шахте №66 Объекта 
9 в Нидершлема на гор. —330 м на участке 
№4 . Руководил участком Курт Стельцнер. 
Начальником шахты был Хорст Хоппенц, 
оберштайгером — Эрнст Урбут. Субботы 
были рабочими днями. Работал в три смены. 

Первая смена на-
чиналась в 6 утра, 
поэтому прихо-
дилось рано вста-
вать, чтобы в 5.30 
быть у ствола для 
спуска в шахту. 
Работа была раз-
нообразная и ин-
тересная. Разви-
тие горных работ 
ставили перед ин-
женерами новые 
задачи, которые 
нам надо было 
квалифицировано 
решать.

 Таким новым для меня направлением 
стала борьба с пылью при ведении горных 
работ. Кто длительное время вдыхает пыль, 
содержащую свободную двуокись кремния, 
может заболевать силикозом. Поэтому необ-
ходимо подавлять такую пыль по возможно-
сти уже при ее появлении и предотвращать 
попадание ее в рудничную атмосферу и пе-
ремешивание с потоком воздуха. 

Силикоз — древнейшее профзаболева-
ние. Явные признаки силикоза были обна-
ружены еще у строителей египетских пира-
мид. Со времен Георгия Агриколы болезнь 
описывалась и исследовалась как «болезнь 
горняков» или «болезнь легких». Эту давнюю 
угрозу шахтеров уже в 1924 году включили 
в первый официальный список профессио-
нальных заболеваний Германии. Заболева-
ния легких от кварцевой пыли чаще всего 
встречаются среди горняков и литейщиков, 
при добыче камня и редких земель. Так что 
это не является особенностью «Висмута», как 
распространяют в настоящее время средства 
информации в ФРГ. Широкое развитие сили-
коза было и среди шахтеров, работавших в 
каменноугольных районах Саксонии, в Рур-
ском и Саарском бассейнах. 

В так называемые «дикие» послевоен-
ные годы, разведку и добычу урановых руд 
в советской оккупационной зоне Германии 
начинало предприятие «Висмут», которое 
было Советским акционерным обществом 
и секретной военизированной режимной 
организацией (поэтому люди говорили, 
что «Висмут» — это «государство в государ-
стве»). Законодательство по безопасности 
труда бывшей Германии уже не действовало, 
поэтому руководствовались переведенными 
с русского языка в 1947 и 1949 годах прави-
лами безопасности труда для горных пред-
приятий Советского Союза. Уже до 1950 года 
начали внедрять мокрое бурение, назначать 
десятников вентиляции и стимулировать 
новаторство (рационализаторские предло-
жения по технике безопасности). Разуме-

На практике в Лениногорске.
1956 год

Выпускники 1958 г.  
МИЦМиЗ (Цветметзолото)

по специальности 
«Разработка месторожде- 

ний полезных ископаемых».
В их числе (внизу, второй 

слева) — Гюнтер Дуке

На Красной площади с другом 
Эльмаром Ильгербаевым.

Студенческие годы.
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ется, сразу не удалось все сделать. Не везде 
соблюдали дисциплину труда, не хватало 
специалистов-горняков.

Врачи предприятия первыми столкну-
лись с увеличением числа больных силико-
зом. Поэтому в 1959 году генеральная дирек-
ция «Висмут» создала на объектах №9 и №90 
службы по борьбе с пылью (лаборатории по 
борьбе с пылью с лаборантами и пробоот-
борщиками, рабочими и инженерами), ана-
лог дозиметрическим службам, созданным в 
1956 году.

Мне и моим коллегам была поставлена 
задача организовать работу этой службы, 
которая бы занималась измерением уровня 
запыленности в рудниках и реализацией 
мероприятий по защите горняков от давней 
угрозы — силикоза. Для выполнения задач 
по обеспечению технической гигиены труда 
(пограничная область между техникой и ме-
дициной) требовались инициатива и твор-
ческий подход, эта область была абсолютно 
новой. Надо было время для подготовки и 
обучения специалистов. Поэтому службы 
начали работать регулярно с июня 1960 года. 

Большинство пробоотборщиков — по-
жилые и освобожденные от тяжелых работ 
горняки, лаборантки — женщины без всяко-
го опыта в лабораторных работах. К счастью 
появился у нас в Ауе Манфред Ротенбергер, 
опытный лаборант-химик из горноспаса-
тельной команды. Мы, руководители (Эр-
хард Тюммлер в Гере и я в Шлеме) были мо-
лодые, еще малоопытные горные инженеры. 
Большую помощь получили в самом начале 
от специалистов знаменитого Московского 
исследовательского института ЦНИГРИ / 
НИГРИзолота (Центральный научно-иссле-
довательский геологоразведочный институт 
цветных и благородных металлов)(к.т.н.)А.Ф. 
Сачкова и Е.И. Чернова. 

Основные сведения получил из кни-
ги «Обеспыливание атмосферы рудников. 
Практическое руководство», авторы доц. 
В.А. Сипягин(к.т.н.)и А.Ф. Сачков ктн, (Мо-
сква, металлургиздат 1958 г.). Первая наша 
командировка в 1965ом году привела меня с 
инж. Вилли Шлезингером в Москву к проф. 
Е.И. Воронцову в Научно-исследовательский 
институт гигиены труда и профзаболеваний 
Академии медицинских наук СССР. 

Наша противопылевая служба стара-
лась поставленные задачи творчески, с энту-
зиазмом и усердием решать и реализовывать 
на практике. Концентрации запыленности 
рудничного воздуха определяли главным 
образом счетным (при помощи кониметров 
народного предприятия Цейсс, модели 1 и 
10, частицы/см3) и весовым методами (при 
помощи гравиметров общей запыленности, 
миллиграммы/м3). Содержание свободной 
двуокиси кремния в рудничной пыли опре-

деляли под микроскопом методом фазового 
контраста и химическим способом. 

Благодаря систематическому измери-
тельному контролю и мероприятиям пыле-
подавления удалось снизить запыленность в 
атмосфере рабочих мест и на стационарных 
измерительных точках. Первой целью ген-
дирекция поставила нам снизить на объекте 
№ 09 среднюю концентрацию пыли с 1500 
ч/см3 до 500 ч/см3. Это нам казалось тогда 
очень смелым. Мы конечно понимали, что-
бы достигнуть видимые, доказуемые успехи 
при предупреждении силикоза необходимо 
большие усилия и много времени, возможны 
трудности и неудачи. 

Нашу уверенность подтверждали го-
довые статистические данные силикозной 
комиссии. Они показали, что числа новых 
случаев силикозов и подозреваемых силико-
зов не зависели от стажа работы во вредных 
условиях — как это ожидалось — а от даты 
поступления на работу в «Висмут» в началь-
ный период создания предприятия. Теперь 
нам, по данным научного исследования, из-
вестно (см. «Анализ прошедших нагрузок на 
урановых рудниках бывшего СГАО «Висмут» 
за исключением радиоактивной экспозиции 
с 1946 по 1990 гг.», выполненный по пору-
чению союза товариществ промышленных 
страховщиков, Санкт Аугустин 2000 г.), что 
в ГДП Ауэ уже в 1966 году концентрация тон-
кой пыли составляла меньше 2 мг/м3. Такая 
концентрация занимало бы в те годы одно 
из передовых мест среди горнорудных пред-
приятий ФРГ. Значит, наша работа помогала 
снизить ежегодную заболеваемость силико-
зом до минимума и процесс развития болез-
ни смягчить (вероятная продолжительность 
жизни больных достигает норму). 

В январе 1964 года меня пригласили в 
7 отдел (производственный) гендирекции 
«Висмут» с заданием развивать работы по 
пылеподавлению. Ближайший мой коллега 
был дипломированный физик Вальтер Буд-
ник — уполномоченный за радиационную 
безопасность, с которым и сегодня сохраняю 
дружеские связи. Валентин Павлович На-
заркин, Вернер Эберт, Слава Жильцов, Карл 
Глюк, Эрнст Эгерер, Рональд Бауманн и дру-
гие сотрудники производственного отдела 
сразу приняли нас в свой коллектив, несмо-
тря на то обстоятельство, что наши задачи 
несколько отличились от них. Коллектив 
был дружный и я с удовольствием вспоми-
наю веселые и интересные вечера и поездки 
того времени. 

В 1967 году 13 отдел гендирекции пере-
формировали заново в отдел охраны здоро-
вья и труда. В составе его вошли 3 группы. 
Руководителем отдела был горный техник 
Ганс Мильде. Начальник группы охрана 
труда, техники безопасности и горноспаса-

тельной службы — горный техник Герхард 
Феликс. Начальник группы охраны здоровья 
и реабилитации — Эдгар Ширмер кэн. На-
чальник группы технической гигиены труда 
— дипл.физик Вальтер Будник. Наша группа 
технической гигиены труда состояла из спе-
циалистов — радиационная защита/упол-
номоченный атомной безопасности — дипл.
физик Вальтер Будник, дипл.инж. Зигмар 
Рихтер, борьба с пылью и охрана атмосфе-
ры/уполномоченный за охрану окружающей 
среды — Гюнтер Дуке(к.т.н.)и защита от 
шума и вибрации — Хардмут Фогель кестн. 

Область моих задач постоянно увели-
чивалась. К силикозоопасной пыли приба-
вились асбестовая пыль, мышьяк, токси-
кология и охрана внешней среды (охрана 
атмосферы, борьба с эмиссиями и иммис-
сиями). Эта группа задач находилась близ-
ко к медицине труда и охране окружающей 
среды, загружала меня постоянно заново, 
требовала творчества и инициативы. Про-
фессия моя стала судьбой моей. 

В 1960 году организовали специальную 
комиссию для борьбы с пылью и по охране 
окружающей среды в рамках Палаты техни-
ки (добровольная организация инженеров в 
ГДР), которую я возглавлял все 30 лет ее су-
ществования. В состав ее входили представи-
тели всех предприятий «Висмута», НТЦ, ПП, 
здравоохранения, инспекции охраны труда 
и горного надзора Карл-Маркс-Штадта. Ко-
миссия собиралась регулярно и подготовила 
много решений и новшеств. 

Тесная рабочая связь установилась со 
здравоохранением «Висмута», особенно с 
инспекцией промсанитарии и гигиены тру-
да (Arbeitssanitätsinspektion), врач Круглова 
(к.м.н.), мр Тило Винклер (к.м.н.), Мартин 
Йенссон (к.м.н.) и с центром по гигиене тру-
да (Arbeitshygieneinspektion) Вольфганг Мер-
лейн (к.м.н.), Клаус Фридрих (к.м.н.). 

После заочной аспирантуры в горной 
академии я защитил в 1969 г. диссертацию. 

На протяжении 25 лет я был инженером-
консультантом в медицинской комиссии по 
силикозу горнорудной промышленности в 
Нидердорфе. 

Профессиональные связи по специально-
сти существовали у меня с 22-м отделом НТЦ. 
Так как в нашем отделе гендирекции совет-
ских специалистов не было, я находил здесь 
возможность иногда говорить по-русски. 
Однако нельзя забывать, что многие из со-
ветских специалистов по один—два раза и по 
несколько лет уже бывали в ГДР и говорили 
лучше по-немецки, чем мы по-русски. С Ва-
димом Мельниченко и Валерием Придороги-
ным существовали тесные деловые контакты, 
К сожалению, способ пылеподавления (к.т.н.) 
В.Д. Придорогина на практике в наших усло-
виях не оправдал наших ожиданий. 

Мне дали возможность побывать в ко-
мандировках в Москве, на Урале и в Средней 
Азии. Обнаруживал там интересные новин-
ки и большое гостеприимство людей. Уче-
ные в Москве в то время интенсивно занима-
лись пылеподавлением на каменноугольных 
шахтах. Но так как пыль на урановых рудни-
ках не особенно гидрофобные, мы не были в 
состоянии им помочь. 

 Возможности опять говорить по-русски 
получил:

* в 1983 году по поводу 25-летия нашего 
окончания ВУЗа, 

* в конце 1980-х годов в советском клубе 
в Зигмаре (доклад по своей специальности 
перед советскими сотрудниками всех пред-
приятий «Висмута»), 

* во время своего пребывания в Москве 
2006 и 2008 гг. у своего однокашника Е.И. 
Суслова. 

Благодаря постоянному отслеживанию 
немецких, советских и чехословацких жур-
налов по специальности (Staub — Reinhaltung 
der Luft, Гигиена труда, Промсанитария и др.) 
мне удавалось знакомиться с новейшими зна-
ниями и опытом, что позволяло мне вводить 
уточнения в указатель трактуемых терми-
нов в информационную систему «Висмута» 
и переводить отдельные статьи на немецкий 
язык. 

 С воспитательной целью повлиять на 
нашу молодежь, однажды составил бро-
шюру с переводами статей, описывающих 
пагубные привычки советских подростков 
курить и употреблять алкоголь, их влияние 
на здоровье и необходимые мероприятия 
для защиты их здоровья. Мр Юген Мельхорн 
(к.м.н.) написал обоснованное послесловие, 
а я предисловие. Председатель организа-
ции Немецкого красного креста в «Висму-
те» Мартин Йенссон (к.м.н.) приветствовал 
эту идею, дал приказ на печатание и пере-
дал членам правления на заседании первые, 
только что напечатанные экземпляры. 

На этом заседании участвовал секретарь 
обкома партии по здравоохранению. Вместо 
того, чтобы приветствовать этот труд, он при-
казал немедленное уничтожить напечатанное 
произведения. По его мнению, нам конечно 
надо учиться у Советского Союза, но запре-
щается говорить нашим гражданам, что там 
тоже существуют такие проблемы со злоупо-
треблением табака и алкоголя (о наркотиках 
тогда еще не говорили). Как далеко от действи-
тельности и диалектики! Мне удалось один эк-
земпляр брошюры спасти (он лежит теперь в 
архиве предприятия «Висмут» ГмбХ). 

В 1980-х годах я занимался асбестовой 
пылью, угрозой мышьяка при добыче и обо-
гащении смешанных серебросодержащих 
руд, снижением выброса в атмосферу вред-
ных газов и пыли наших теплоэлектроцен-
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тралей, сооружениями для регенерации 
твердых сплавов, находящихся на террито-
рии центрального склада в Гера-Цветцене, А 
также созданием нового, расширенного фай-
ла с промсанитарными данными всех наших 
трудящихся, хранящихся в организационно-
вычислительном центре. 

Как-то мне сказали, что приедет по тех-
помощи проф. М.И. Феськов доктор техни-
ческих наук из Донбасса (Коммунарский 
горно-металлургический институт) и позна-
комил меня с изобретенной им форсункой с 
двойным диспергированием воды. Действие 
таково, что разбрызгиваемые капли центро-
бежной форсунки раздробляются на постав-
ленной плоскости. Этим самим образуется 
направленная струя более мелких капель 
повышенной плотности. Полезное изобре-
тение, особенно для подавления водооттал-

кивающей пыли на каменно-
угольных шахтах, угольных 
складах и т.п. Пыль в наших 
рудниках связывается эффек-
тивно при помощи простых 
центробежных форсунок. Раз-
говаривали с ним на эту уз-
коспециальную тему, разви-
вали планы для конструкций 
новых форсунок с двойным 
диспергированием воды (их 
опробовали на Украине и ре-
гистрировали в Москве в ка-
честве авторского свидетель-
ства 1990 г.), опубликовали 
сообщение в спецжурнале ФРГ 
и наметили монографию. Пре-
кратили наши планы в 2002 
году вследствие моей болезни. 

Защита секретов и без-
опасность играли в нашей 
отрасли большую роль. Тем 
не менее имелись легальные 
возможности и вне «Висмута» 

обмениваться мнениями и реализовывать 
совместные проекты. Тесные связи существо-
вали с Центральным институтом медицины 
труда ГДР в Берлине, Горной академией во 
Фрайберге, особенно с Институтом безопас-
ности труда и горной безопасности, у кото-
рого защитил свою диссертацию, Иститутом 
горной безопасности при Верховном горном 
надзоре ГДР в Лейпциге и органами Палаты 
техники (как например с спецкомитетом 
пыль в рамках Горно-металлургического об-
щества или Центральным кружком защиты 
окружающей среды при президиума Палаты 
техники или координированными меропри-
ятиями для защиты трудящихся от асбесто-
вой пыли). 

Народному шахтостроительному пред-
приятию в г. Нордхаузен было поручено 
штольни в районе Гарца восстановить, рас-

ширить, проходить и провести крепление. 
При проведении горных работ в этих поро-
дах оказались высокая запыленность и пыль 
с высоким содержанием свободной двуоки-
си кремния. Поэтому попросили у «Висму-
та» оказать социалистическую помощь. Это 
было необыкновенная, но интересная задача 
для меня, потому что там применялись гро-
моздкие механизмы, самоходная техника с 
дизельным приводом и мощное оборудова-
ние для торкретирования. 

В настоящее время средства информа-
ции ФРГ о «Висмуте» говорят и пишут, что 
условия труда горняков с первых, начальных 
лет все оставались такие же неудовлетво-
рительные на протяжении всех 45 лет. Так 
поступать нельзя — протестую. Нужна объ-
ективность, правдивость, дифференциация. 
Во-первых, как минимум различать между 
периодами советского акционерного обще-
ства «Висмут» до 1953 года и СГАО «Висмут» 
начиная с 1954 года, когда действовали зако-
ны ГДР. Во-вторых, необходимо учесть, что 
ВИСМУТ представляет не только одно ис-
ключительно горное предприятие. 

К предприятию СГАО «Висмут» отно-
сились генеральная дирекция (ГД), 8 гор-
но-добывающих предприятий (ГДП №9, 
ГДП Пайтцдорф, ГДП Шмирхау, ГДП Ройст, 
МГДП им. «Эрнста тельманна» Беервальде, 
ГДП Дрозен, МГДП Кенигштейн, ГДП им. 
«Вилли Агатца» Дрезден), 2 горно-обогати-
тельного/переработающего предприятия 
(ПП № 101 и ПП №102), центральное гео-
логоразведочное предприятие, проектное 
предприятие, транспортное предприятие, 
строительно-монтажное предприятие №17, 
3 машиностроительных предприятий, на-
учно-технический центр, организационно-
вычислительный центр, предприятие для 
снабжения рабочих, заводские академии и 2 
профучилища в Шлема и Гера. 

К отрасли «Висмут», помимо предпри-
ятий СГАО «Висмут», относились: здравоох-
ранение «Висмута» с дирекцией, районами 
медицинского снабжения, шахтными амбу-
латориями, больницами, реабилитацион-
ными и лечебными клиниками, центрами 
гигиены труда и общей гигиены а также цен-
тральной патологией, областной комитет 
«Висмута» СЕПГ (обком партии), централь-
ное правление отраслевого профсоюза 
«Висмут» со соцстрахованием, инспекцией 
охраны труда и службой по организации от-
дыха в период отпуска, областная команда 
«Висмут» Немецкой народной полиции (за-
водская охрана), областные правления или 
руководства Министерства госбезопасно-
сти, Палаты техники с шахтными секциями 
и спецкомитетами, обществ для распростра-
нении научных знаний (Урания), для немец-
ко-советской дружбы и для спорта и техни-

ки, Немецкого красного креста «Висмут» и 
Свободной немецкой молодежи. В связи с 
этим можно еще указать на органы Граж-
данской обороны, Боевых дружин рабочего 
класса, спорта (Немецкий союз гимнасти-
ки и спорта с заводскими секциями, Общий 
союз мотоспорта с мотоклубами) и культу-
ры (Культурбунд ГДР с филателистами). Все 
эти организации были подчинены своим 
соответствующим министерствам или цен-
тральным управлениям в Берлине. Они име-
ли статус областей, однако обслуживали не 
определенную территорию, а трудящихся 
«Висмута». Здравоохранение «Висмута» воз-
главлял областной врач (Gebietsarzt), но он 
был таким же образом подчинен министру 
здравоохранения ГДР, как и все остальные 
областные врачи. 

Мы обратили большое внимание на за-
щиту трудящихся от асбестовой пыли, так 
как вдыхание ее может вызывать асбестоз и 
злокачественные новообразования (карци-
номы) бронхиальной системы (рак легких) 
и мезотелиомы (асбестовые раки). В 1977 
году мы составили свою брошюру «Асбесто-
вая проблема в СГАО «Висмут», в которой 
обсудили вопросы повреждения организма 
человека и технической охраны исходя из 
тогдашнего уровня знаний и опыта в нашей 
урановой промышленности. 

Существовало тесное согласование всей 
нашей деятелности со здравохранением 
(технические мероприятия, выяснения, обу-
чения, контроль и т.д.); втайне кое-где назы-
вали меня «фетишистом волокон». Однако, в 
конце концов оправдывалось это старание, 
это упорство. Более подробно я выразился в 
неопубликованной статье «Асбестовая про-
блема в СГАО «Висмут» — ретроспективный 
взгляд». Мышьякосодержащие минералы (в 
мышьяковистых жилах BiCoNi-формации 
часто встречаются как леллингит так и са-
мородный мышьяк) играли в гидротермаль-
ных месторождениях Рудных гор уже давно 
большую роль. Первый шаг защиты здоро-
вья горняков заключался в том, что геологам 
пришлось отдельные очистные выработки 
декларировать в качестве «мышьяковистого 
рабочего места». В этих забоях необходимо 
было соблюдать следующие правила: запре-
щено курить, кушать и пить, специальное 
умывальное место, личное полотенце и крем 
для защиты кожи, а также ежедневная смена 
защитной одежды. Во время добычи смешан-
ных серебросодержащих руд (в 1980 годах) 
эти профилактические мероприятия одни 
показались недостаточно. В Центре гигиены 
труда провели интенсивные исследования 
по этой проблематике мышьяка и тяжелых 
металлов. В ходе научно-практических ис-
следований появились не только окончатель-
ные сводки, а также экзаменационная рабо-

та для врача-специалиста по гигиене труда и 
в 1988 году медицинская диссертация г-жи 
Кармен Фритше к.м.н. На основании этих 
исследований районы очистных работ клас-
сифицировались, методы пробоотбора и их 
анализы, пути внедрения мышьяка в орга-
низм уточнялись (ингаляция при вдыхании, 
пенетрация через кожи, ингестия через рот 
/ проглошение), выяснились сложные био-
логические процессе в организме человека. 

Перед службой охраны и гигиены труда 
постоянно появлялись новые вызовы в связи 
с изменением условий отработки месторож-
дений и введением новой техники. Укажу 
некоторые примеры:

* мокрое пылеподавление в горных вы-
работках 4 каскада и кондиционирование 
воздуха в связи с ростом температур и влаж-
ности рудничного воздуха на глубоком ме-
сторождении Нидершлема-Альберода;

* вдыхание нитрогликолевых паров при 
проходке глубоких стволов шахт;

* работа проходчиков в обыкновенных 
резиновых сапогах при температуре пород 
до 64 °С в нетронутом массиве;

* вентиляция, борьба с пылью, пожара-
ми и газами в глубоком карьере Лихтенберг 
(применение реактивного двигателя само-
лета для ликвидации застойных зон в атмос-
фере карьера);

* внедрение горнопроходческих ком-
байнов и пылеподавление при их работе;

* внедрение самоходной дизельной тех-
ники и борьба с явным загрязнением руд-
ничного воздуха дизельной сажей и дизель-
ными газами;

* загрязнение обогатительного пред-
приятия при переработке углистой руды из 
ГДП им. «Вилли Агатца» Дрезден;

* повышенный износ деталей горных 
машин в МГДП Кенигштайн из-за высокого 
содержания кварца в горной массе. 

Хочу напоминать еще о следующих ме-
роприятиях, которые помогли улучшить ус-
ловия на рабочих местах:

Разработка комбинатских стандартов 
«Висмута» (здесь ряд KSW 109-9014/ ... ги-
гиена труда, вредные вещества в воздухе на 
рабочем месте), индексирование статьей из 
журналов и включение их в информацион-
ную систему «Висмута» (27-й отдел генди-
рекции), производство учебного фильма по 
охране труда «Человек и пыль» ( киностудия 
«Актуелл» СГАО «Висмута» в Шлеме 1968 г., 
заведующий: Рихард Бюшель), выпуск книги 
«Пыль в атмосфере рабочих мест» (издатель-
ство «Трибюна» Берлин 1980 г.) и брошюры 
«Асбестовая проблема в СГАО «Висмут», 
Карл-Маркс-Штадт 1977 г., публикация раз-
ных статей, правил и инструкций.

С целью обучения и повышения ква-
лификации специалистов проводились ре-

Гюнтер Дуке перед стартом 
марафона в Египте
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гулярно самые разные семинары, коллок-
виумы и курсы. В период с 1971 по 1990 г.г. 
организовались ежегодно пылеизмеритель-
ные курсы в интернатах. Длительность об-
учения до недели, участники — пробоот-
борщики, пылевые лаборантки, рабочие и 
инженеры по борьбе с пылью, врачи.

Начиная с 1965 года организовывались 
множество недельных курсов по радиацион-
ной защите. Участники - ИТП всех горных и 
обогатительных предприятий. Темы курсов 
— биологические эффекты и опасности, дози-
метрия, контрольный режим, защитные меро-
приятия от радиоактивных излучений. Курсы 
вели: дипл. физик Вальтер Будник, дипл. инж. 
Зигмар Рихтер, дипл. биол. Лотар Шеллен-
берг. Каждому участнику вручалась курсовая 
брошюра «Защита от радиоактивных излуче-
ний при добыче и переработке радиоактив-
ных руд», сопровождающий материал во вре-
мя курса и для использования на практике. 
Цель заключалась в том, чтобы знания по этой 
важной теме распространить и перенести в 
ежедневную практику. Лудвиг Хамбек (д.т.н.) 
разработал новый метод вычисления необхо-
димого количества воздуха для обеспечения 
радиационной безопасности. 

Соцсоревнование в области охраны тру-
да (предупреждение несчастных случаев, 
защита от пыли, шума и излучения) в СГАО 
«Висмут» вели под названием метод Басова. 
(Басов — это бригадир в строительной про-
мышленности Советского Союза, который 
мероприятия охраны труда предложил ма-
териально стимулировать и при этом строго 
их контролировать). Статьи, переведенные 
мною, давали нам ценный опыт. Движение 
Басова помогало нам, улучшить уровень за-
щиты труда при помощи привлечения как 
трудящихся так и ИТП. В прочем после по-
литического поворота в Германии подобные 
соревнования по охране труда между руд-
никами, организованные страховом обще-
ством горной промышленности, показали 
аналогичные результаты. Важное место за-
нимали: ежедневная оценка всех рабочих 
мест горными мастерами (штейгерами) и 
всеми ИТП (оценки влияли на высоту надба-
вок бригадира), объявленные и необъявлен-
ные контроли на предприятиях, составление 
плана контрольных работ на год и т.д.

Несколько слов к моей общественной 
деятельности. С начало стал членом, а потом 
председателем профкома среди технических 
отделов гендирекции. В общей сложности об-
щественная работа требовала значительную 
часть свободного времени. В первый понедель-
ник месяца встречалась после рабочего дня 
партгруппа отдела, во второй понедельник 
проходили партсобрания среди технических 
отделов гендирекции, в третий понедельник 
встречались в кружках партийного учебного 

года. К этому присоединились профсоюзные 
собрания и заседания правления, учения и 
тревоги Боевых групп рабочего класса, засе-
дания областного правления Палаты техники, 
историческая комиссия огородников, секция 
туристов - автомобилистов, группа бегунов в 
спортивной организации и т.п.

После школы я не занимался специальной 
дисциплиной спорта. В середине 1960 годов 
мне пришлось участвовать в одном учебном 
социальном проекте. Небольшой круг добро-
вольцев сотрудников гендирекции освобожда-
ли еженедельно на один час от работы и трени-
ровали по специальной программе. В начале, 
а затем спустя полгода снимали физические 
параметры и способности каждого участника. 
Научные сотрудники вуза по физкультуре и 
спорту ГДР в Лейпциге анализировали данные 
и использовали их для своих дипломных и кан-
дидатских работ. 

Вдохновленный положительными резуль-
татами этого проекта и лозунгом соцсорев-
нования «спеши с милей», я с тех пор стал за-
ниматься физкультурой. Так я пришел к бегу 
трусцой, к спорту. Сначала бегал только свои 
круги на стадионе им. «Хейнца Фидлера». По-
том вовлек Рабенштайнский лес в свои спор-
тивные занятия, участвовал в небольших со-
ревнованиях бегунов в окрестности и конце 
концов «приземлялся» в больших соревновани-
ях как реннштейглауф, кернберглауф в Йене, 
штаузеелауф в Рабенштейне и др. Для бегуна, 
по сравнению с другими видами спорта, тре-
буются небольшие материальные и денежные 
расходы и затраты времени. Два часа бегать по 
лесу (после рабочего дня) великолепное сред-
ство, чтобы накопленный стресс снизить, ход 
своих мыслей привести в порядок, укрепить 
систему кровообращения, мускулатуру и им-
мунный аппарат. Чудесно, в тишине предрож-
дественского времени, вечером с 20.00 до 22.00 
часов одиноким бегуном пересекать заснежен-
ные предместья и деревни с домами с иллюми-
нированными окнами и садиками. Так как в то 
время не существовало специальной функцио-
нальной одежды, против мороза и ветра засо-
вывал газету под верхний слой одежды.

В рамках массового спорта каждый год 
выполнял условия спортивного знака ГДР. 
Поставил себе личную цель, в среднем за ме-
сяц бегать 100 км или за год не меньше 1200 
км. В периоде с 1983 по 1999 год набегал 21 
492 км, в том числе 2 681 км при организо-
ванных бегах. Кроме того преодолел не мень-
ше 70 км плаванием, 1 300 км велосипедом и 
около 700 км на лыжах. Существовали «лю-
бимые беги» как например реннштейглауф 
(14 раз), Йенаер кернберглауф (18 раз), а на 
других, более экзотических бегах, таких как 
«Бильские лауфтаге» (Швейцария) или «Еги-
петский марафонский бег» участвовал толь-
ко один раз. Частые прогулки в горах Малой 

фатры, Высокой татры (Словакия) или Рети-
кона (Альпы в Австрии/Швейцарии) достав-
ляли для нас радость.

 Большое внимание уделяли в нашей 
семье участию в культурной жизни. Читать, 
посещать спектакли в театрах, концерты, 
оперы, цирки и кино считались нормаль-
ным делом. Плата за вход каждый мог себе 
позволить, в противоположность насто-
ящим условиям. Иногда с удовольствием 
играл на скрипке, несмотря на ограничен-
ный объем свободного времени как отца 
семьи. Любил в церквах неоднократно слу-
шать рождественскую ораторию, страсть 
Иоганна и Матвея композитора Иоганна 
Себастьяна Баха и другие концерты са-
кральной музыки. Мы с женой открыты для 
всех жанрах музыки (от оперы, оперетты, 
мюзикла и симфонии до народной, духовой 
и карнавальной музыки). После инсульта 
ощущаю эмоций от музыки более интенсив-
но, чем раньше (лабильность аффекта). 

Моя многолетняя деятельность в урано-
добывающей промышленности доставляла 
мне большое удовлетворение благодаря сво-
ей гуманистической направленности. Бы-
стрых результатов в виде снижения уровня 
профессиональных заболеваний ожидать не 
приходилось. Но как в медицинской стати-
стике времен ГДР, так и в научном анализе 
ситуации по запыленности, проведенном 
под руководством специалистов из ФРГ, 
были приведены доказательства эффектив-
ной системы охраны здоровья и техники без-
опасности в СГАО «Висмут». Начиная с 1966 
г., ситуация с запыленностью на предприя-
тиях «Висмута» ни в коей мере не была хуже, 
чем на аналогичных предприятиях ФРГ в тот 
же период времени.

После завершения 57 лет жизни мне 
предложили с июня 1991 года перейти в 
так называемый «переход по старости». 
Мне казалось, что это еще не пенсионный 
возраст, поэтому просил о приеме на рабо-
ту в Технической службы страхового обще-
ства горной промышленности. С 33летним 
стажем я ушел из урановой промышленно-
сти и работал до 65 лет начальником райо-
на профзаболеваний и защиты от вредных 
веществ. Это была весьма интересная, раз-
нообразная и ответственная задача, кото-
рая мне также приносила много радости 
при решении вопросов борьбы с пылью, 
газами, ядами, шумом, вибрацией, тяже-
лого физического труда, освещения и т.д. 
на всех оставшихся горных предприятиях 
и предприятиях санирования новых феде-
ральных землях (бывшей ГДР). Здесь мне 
дали возможность использовать и расши-
рить все мои прежние профессиональные 
знания и опыт.

 В период моей деятельности у страхов-

шика горной промышленности мне при-
шлось дважды посетить северную Америку. 
В США и других странах исследовали, воз-
можно ли, что пыль двуокиси кремния по-
мимо силикозоопасности в состоянии вызы-
вать рак легких. Под руководством Барбары 
Дакетмен дмн (тогда паталог в Националь-
ном институте безопасности труда и про-
фзаболеваний — NIOSH — в г. Моргентаун 
/ Западная Вирджиния, сейчас профессор 
Моргентаунского университета) группа ис-
следователей занималась работой по теме 
«Кварцевая пыль, ионизирующее излуче-
ние и рак легких — этюд осуществимости в 
урановой промышленности восточной Гер-
мании». Это глубоко затронуло меня. Два 
года спустя мне дали возможность, посетить 
международную конференцию в г. Питт-
сбург / Пеннсилвения и сделать сообще-
ние с плакатом о кониметрическом методе 
пы леизмерения, 
который приме-
нялся раньше в 
ГДР. (Пыли дву-
окиси кремния 
сегодня приписы-
вают некоторый 
к а н цер ог е н н ы й 
потенциал. Од-
нако необходимо 
учесть, что свой-
ство вызывать 
рак сильно раз-
личается между 
веществами. Это 
значит, что кан-
ц е р о г е н н о с т ь 
крокидолита / синего асбеста, кризотила / 
белого асбеста, твердой древесины и кварца 
не одинаковы). 

В июне 1999 года стал пенсионером; по-
сле 5 месяцев случился апоплексический 
инсульт. Я его 13 лет пережил, паралич по-
ловины тела, могу ходить на небольшие дис-
танции с палкой, водить автомашину с ого-
ворками и обслуживать компьютер одной 
левой рукой. 

Несколько слов в заключение: в началь-
ном периоде «Висмута» по поручению бир-
жи труда люди обязаны были отработать в 
урановых рудниках срок 6 месяцев. Многие 
оставались добровольно дольше или даже 
на всю свою профессиональную жизнь. В 
качестве примера можно указать на «вете-
ранов «Висмута», которые опубликовали 
свои воспоминания в первых двух томах 
«УРАН И ЛЮДИ». 

Еще могу вспомнить молодежного бри-
гадира Александр Цотцманн с шахтой № 66 
в Шлеме или технолога, потом научного со-
трудника директора ГДП № 09 дипл. инже-
нера Клаус Байер (смотри: К. Байер «Вообще 

Гюнтер Дуке с супругой Рози 
и сыновьями. 70-е годы.
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хотел оставать только один 
год...», воспоминания, эпи-
зоды, мысли из 40 летной 
профессиональной жизни в 
уранорудной промышлен-
ности западных Рудных 
гор — САО/СГАО «Висмут», 
общество для печаты и из-
дания Мариенберг 2006 г., 
ИСБН 3-931770-66-4, ИСБН 
978-3-931770-66-2). 

В начальные годы кол-
лектив «Висмута» представ-
лял собой пеструю массу 
людей самых разных профес-
сий, жизненных судеб, по-
литических, религиозных и 
культурных взглядов — ма-

ленький Вавилон. Некоторые ехидничали — 
«сапожники, портные и парикмахеры стано-
вились в «Висмуте» инженерами». Да, найти 
горняков с профессиональным опытом из Сак-
сонии, Силезии и Судетской области (Чехия) в 
то время было трудно. Но в течение четырехтс 
половиной десятилетий из этого пестрого сбо-
рища обучили и создали коллектив «Висмута» 
с квалифицированными, высоко профессио-
нальными специалистами и высококлассными 
рабочими . Это и выражает маленькое стихот-
ворение, которое я предпосылал моей статьи и 
нашел при посещении федеральной выставки 
садоводства (BUGA) в Роннебурге и в музее 
истории объекта № 90. Оказалось, есть причи-
на с гордостью смотреть на свои годы, прорабо-
танные в «Висмуте». 

Когда сегодня, в свои 78 лет, я огляды-
ваюсь на прожитую жизнь, мысли мои обра-
щаются к книге Николая Островского «Как 
закалялась сталь», с которой я познакомился 
в возрасте 13 лет, когда вступал в Союз сво-
бодной немецкой молодежи. Вся моя жизнь 
имела смысл. Я помогал защищать людей от 
болезней и смерти. Я смог повлиять на то, 

чтобы гуманизм отчасти стал реальностью. 
Моя профессия стала моим призванием. Я 
выполнял свою работу честно, с любовью 
и вдохновением. Совесть моя чиста, пусть 
даже средства массовой информации, с на-
стойчивой предвзятостью хотят представить 
ГДР современной молодежи как неправовое 
государство, состоящее исключительно из 
«штази», и лживо говорят, что в СГАО «Вис-
мут» техника безопасности оставалась на 
протяжении 45 лет такой же, как и в «дикие» 
40-е годы. 

* * *
Разрешите повторить слова В.П. Назар-

кина, сказанные им на прощальной встрече 
с коллегами в 1993 году. 

«Вспоминая прошлое, я хотел бы ска-
зать, что не испытываю сожаления или 
угрызений совести. Напротив, чувствую мо-
ральное удовлетворение. Работали мы друж-
но, активно исполняли свой гражданский 
долг в тех условиях. Мы выполняли задания 
своих правительств. 

И выполняли хорошо! 
Конечно, были трудности. Были и ошиб-

ки при решении производственных и тех-
нических проблем. Но эти ошибки происхо-
дили чаще всего из-за новизны и сложности 
самих проблем, из-за отсутствия опыта и 
аналогов. 

Во многом мы были пионерами. Целый 
ряд проблем впервые был решен в «Висмуте». 

Нигде в мире с такой эффективностью, 
какая была в «Висмуте», не производился 
уран из столь бедного сырья. 

Опыт СГАО «Висмут» в целом ряде слу-
чаев является ценным достоянием мировой 
горной науки и практики. Это не раз отмеча-
лось крупными учеными. 

Короче, нам есть чем гордиться!» 
Лучше по моему никто не мог эти мысли 

выразить словами.

«Серебряная» пара — 
Гюнтер и Рози. 2009 год.

Хельмут Вайнль

О моей деятельности на ПП №101 СГАО "Висмут"

Я родился 19 апреля 1949 года в Рудоль-
штадте в Тюрингии. В 1955 году началось 
мое школьное образование, которое я окон-
чил и получил аттестат зрелости. В те вре-
мена получение аттестата требовало 8 лет 
учебы в базовой школе и затем четырехлет-
него посещения расширенной средней шко-
лы. После приобретения аттестата зрелости 
в 1967 году я был призван на 18-месячную 
военную службу в Национальной народной 
армии. Там я исполнял обязанности развед-
чика в подразделении ракетной пусковой 
установки в городе Эрфурте. После уволь-
нения из армии начал учебу во Фрайберг-

ской горной академии по специальности 
«металлургия». Закончил учебу в 1973 году 
дипломированным инженером, защитив 
диплом с оценкой «хорошо». За несколько 
месяцев до окончания учебы правитель-
ство ГДР приняло новое постановление, по 
которому выпускники института должны 
были отработать по найму без возможности 
увольнения в течение 3-х лет там, где име-
лись наибольшие народнохозяйственные 
потребности. 

Моя профессиональная деятельность 
началась на алюминиевом заводе хими-
ческого комбината в Биттерфельде. Из-за 

значительного вреда окружающей среде 
и исключительно трудной ситуации с жи-
льем здесь был особенно большой недоста-
ток молодых инженеров. В 1974 году я со-
четался браком; моя жена была в то время 
еще студенткой во Фрайбергской горной 
академии. Хотя работа на алюминиевом за-
воде в качестве технолога и заместителя за-
ведующего электролизом нравились мне, и 
рабочая обстановка была хорошая, я вскоре 
начал подыскивать новую работу. Будучи 
молодым супругом, я не хотел ждать 7 лет 
квартиру. От моей жены я узнал в 1975 году, 
что СГАО «Висмут» срочно ищет инженеров-
металлургов для создания и деятельности 
исследовательского предприятия по добыче 
олова. При этом наряду с хорошими возмож-
ностями заработка туда привлекали еще и 
получением жилья в течение одного года. Я 
подал заявление и смог в сентябре 1975 года 
получить работу технолога на вышеупомя-
нутом перерабатывающем предприятии № 
101 в Кроссене. Увольнение с алюминиево-
го завода в Биттерфельде после всего лишь 
2-летней деятельности оказалось возмож-
ным, так как согласно тогдашнему закону 
время в армии засчитывалось как первая ра-
бота по найму (плюс время в Биттерфельде). 

Тогда в 1975 году я еще не думал, что 
проведу всю последующую трудовую жизнь 
в СГАО «Висмут» или в «Висмуте ГмбХ». Я 
хорошо помню, как прибыл с чемоданом на 
вокзал в Цвиккау, далее автобусом доехал 
до Кроссена (первую машину «Трабант» мы 
должны были получить лишь через 5 лет) и 
сообщил о себе тогдашнему начальнику от-
дела кадров Мюглеру. Сначала я получил 
комнату в общежитии для холостяков, кото-
рую я делил с инженером НТЦ. Однако «Вис-
мут» сдержал слово, и в августе 1976 года мы 
с женой получили собственную маленькую 
квартиру в новом доме. 

* * *
Здесь следует сказать, что после работы 

на народном предприятии с тамошними огра-
ниченными возможностями на меня произ-
вели большое впечатление как техническое 
состояние предприятий «Висмута», так и со-
циальные условия. Какое народное предпри-
ятие с численностью 1300 человек могло бы 
располагать собственной амбулаторией с не-
сколькими врачами, большим домом культу-
ры, а также множеством других учреждений 
для улучшения условий труда и жизненных 
условий? Надо упомянуть и введенный в экс-
плуатацию в 1977 году близкорасположенный 
центр отдыха в Штангенгрюне. 

С самого начала работы в ПП № 101 мне 
пришлось привыкать к новым заданиям. 
Ведь новая установка извлечения олова не-
сла капитальные затраты в размере пример-
но 32 млн. марок ГДР и требовала около 150 

работников. Установка со-
стояла из подготовитель-
ной и металлургической 
частей, причем металлур-
гическая часть подразде-
лялась на пирометаллур-
гию и гидрометаллургию. 

В соответствии с моей 
квалификацией я рабо-
тал в металлургической 
части. Сооружение опыт-
ной установки стало след-
ствием открытия большой 
оловянной рудной залежи 
в Западных Рудных горах 
в районе Шварценбер-
га-Обервизенталя. Тог-
дашняя цена на олово на 
мировом рынке окупала 
разведку этого месторож-
дения и добычу олова. 
Благоприятствовало еще и 
то, что месторождение содержало и другие 
ценные компоненты, например, вольфрам, 
цинк, медь и магнетит. Пилотную установ-
ку возглавляли два опытных инженера — М. 
Mайкснер и Г. Герлах. Советские граждане 
также входили в состав инженерного пер-
сонала. Подлежавший изучению процесс 
был разработан Московским институтом 
ВНИИХТ. Поэтому наряду с постоянным со-
ветским персоналом работала и так называ-
емая „московская помощь“. Специалисты из 
Москвы сменялись примерно каждые 3 ме-
сяца. Так как эти исследователи, в противо-
положность советским висмутянам, не го-
ворили, как правило, на немецком языке, а 
нам необходимо было общаться по 
рабочим вопросам, — я смог во вре-
мя этого сотрудничества улучшить 
мои познания в русском языке. 

По моей оценке, сотрудниче-
ство между всеми участниками 
проекта было образцовым. Тем не 
менее, исследования в части ме-
таллургии были отмечены множе-
ством проблем. Сюда относились, 
прежде всего, проблемы коррозии 
при обращении с горячими хлори-
стоводородными растворами и не-
герметичности в системе, которые 
вели к поступлению кислорода, 
снижая этим крайне необходимую 
для процесса восстановительную 
атмосферу. 

В части подготовки, наобо-
рот, удалось создать относитель-
но непрерывное инвестиционное 
производство, причем, однако, и в 
этой части не удалось достичь же-
лаемого уровня производственных 
издержек. Тем не менее, исследо-

Первая запись в книге отзывов 
посетителей центра отдыха 
в Штангенгрюне генерального 
директора С.Н. Волощука

Грубая схема  
извлечения олова
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Посещение 
советско-немецкой 
правительственной 
делегацией пилотной 
установки для извлечения 
олова

вания по переработке продолжались еще 
до 1988 года (с 1982 г. они были дополне-
ны вольфрамовыми рудами). Но металлур-
гическая часть была закрыта еще в 1979 г.  
 Годом раньше закончилась моя деятель-
ность на пилотной установке по извлече-
нию олова. В технической дирекции я при-
нял новую функцию уполномоченного в 
области инвестиций. Мой новый шеф был 
руководителем технического отдела, поз-
же — отраслевой технический директор 
К. Х. Винниг. Под его руководством я про-
работал почти 15 лет. В нем я ценил, пре-
жде всего, решительность и поддержку 
сотрудников, выполнявших задания. К со-
жалению, в течение более поздних лет, ра-
ботая с другими начальниками, я получил 
в этом отношении и другой опыт. Теперь, 
естественно, надо было опять привыкать к 
своим обязанностям в новой должности. Во 
время деятельности с пилотной установ-
кой у меня не было особых представлений 

о подлинной цели 
Общества, а имен-
но о переработке 
урановых руд. При-
чиной тому было 
строгое сохранение 
тайны, поэтому лю-
бой инженер мог 
знать только то, что 
требовалось для ис-
полнения его непо-
средственной дея-
тельности. Ничего 
не менял также и 
тот факт, что я был 
допущен к высшей 

степени секретности — к «совершенно се-
кретным документам».

Немного подробностей о перерабаты-
вающем предприятии № 101. ПП № 101 соз-
давалось с 1950 года на территории бывшей 
бумажной фабрики, и было запущено в про-
изводство в 1951 году. С пропускной способ-
ностью более чем 3,1 млн т. руды в середине 
50-х годов оно было в то время во всем мире 
самым большим предприятием переработ-
ки. После ввода в эксплуатацию ПП № 102 
его значение несколько уменьшилось. Тем 
не менее, пропускная способность в начале 
моей деятельности там в середине 70-х го-
дов составляла еще более 2,1 млн т. руды. В 
качестве сравнения укажу на данные из за-
падногерманского специального журнала 
«Ерцметалл» 1978 года, где на установках за-
падного мира средняя ежегодная пропуск-
ная способность составляла примерно 0,5 
млн т. ПП № 101 просуществовало с 1951 по 
1989 гг., то есть почти 40 лет. За этот период 
было переработано почти 75 млн т. руды, из 
них извлечено примерно 77 000 тонн урана. 
Это составляло примерно одну треть общей 
продукции СГАО «Висмут».

* * *
С самого начала переработка происхо-

дила по двум раздельным технологическим 
линиям:

•	 переработка жильных руд Рудных гор с 
содержанием урана 1000 — 4000 г/т охва-
тывала по существу степени измельчения, 
сортировку, а также радиометрическое и 
гравитационное обогащения. Пустые по-
роды отгружались к северу от территории 
завода в отвалы.

•	 карбонатные руды из Восточной Тюрин-
гии с содержанием урана примерно 800 
г/т после измельчения, истирания и со-
ртировки подлежали содово-щелочному 
выщелачиванию. С 1965 года подключили 
сорбцию суспензий с последующей реге-
нерацией. Последними технологическими 
ступенями процесса в схеме Тюрингских 
руд были осаждение с нашатырным спир-
том, а также последующие фильтрация и 
высушивание.

Полученный таким способом химиче-
ский концентрат содержал примерно 70% 
урана. Осажденную суспензию откачивали в 
промышленный отстойник Хельмсдорф, ко-
торый находился в нескольких километрах к 
западу от территории предприятия. До вво-
да в эксплуатацию отстойника Хельмсдорф в 
1958 году существовали 2 небольших соору-
жения в той же самой области (Дэнкритц 1 и 
Дэнкритц 2). 

Наряду с обоими сортами руд из Рудных 

гор и Восточной Тюрингии в ПП №101 ста-
ли временами поступать также руды из ГДП 
Кенигштайн, и из ГДП «Вилли Агатц» (Фрай-
тальские рудоносные угли). 

Ниже указан краткий сводный баланс 
поставляемых количеств: 

•	 Тюрингская руда: 46,3 млн т
•	 Саксонская руда: 22,4 млн т
•	 Кенигштайн: 5,0 млн т
•	 Фрайтальские угли: 1,0 млн т

Естественно, что процессы переработ-
ки при таком долгом периоде эксплуатации 
претерпели в зависимости от состояния на-
уки и техники множество изменений. Упо-
мяну внедрение автогенного дробления в 
1971 году, внедрение пиритной флотации 
в 1967 году, постепенное внедрение с 1972 
года (полностью — в 1981 г.) автоклавного 
выщелачивания для Саксонских руд, а так-
же внедрение автоклавного выщелачивания 
Тюрингских руд в 1984 году. Следующая схе-
ма переработки урановых руд показывает ее 
состояние к концу периода эксплуатации во 
второй половине 80-х годов: 

В результате описанных технологий на 
территории ПП № 101 находились:
•	 территория завода с площадью примерно 

20 га;
•	 отвал пустых пород в Кроссене с площа-

дью примерно 22 га;
•	 промышленные отстойники площадью в 

целом примерно 300 га;
•	 прочие площади для различных вспомо-

гательных и прочих установок, а также со-
циальные учреждения общей площадью 
примерно 5 га. 

На этом предприятии мое задание со-
стояло преимущественно в том, чтобы сроч-
но довести необходимые инвестиции до 
проектной зрелости и для подтверждения 
необходимого финансирования. Исключе-
ние составляли такие крупные инвестиции 
как внедрение автоклавного выщелачива-
ния и, позднее, добыча серебра, где для под-
готовки и реализации были созданы цен-
тральные строительные штабы. 

 Упомяну некоторые из подготовленных 
мной инвестиций: 

— улучшение просеивания и сортировки в 
цехе 10; 

— реконструкция осаждения в цехе 8;
— улучшение постфильтрации в цехе 11; 
— реконструкция парогенераторов в ко-

тельном помещении;
— перевод снабжения сжатым воздухом на 

центральный компрессор; 
— реконструкция системы углеподачи;
— реконструкция оборудований по снаб-

жению электроэнергией;
— реконструкция дома культуры в Кроссене;
— модернизация амбулатории на пред-

приятии.

К этому добавлялись работы на отстой-
нике Хельмсдорф, где ежегодно требовались 
инвестиции в размере 2—3 млн. марок ГДР. 
Вышеупомянутый список показывает, что 
необходимые работы требовали сотрудни-
чества почти со всеми структурами пред-
приятия. Партнером было, прежде всего, 
проектное предприятие, но также и науч-
но-технический центр, строительно-мон-
тажное предприятие №17 и принимающая 
решения и дающая кредиты Генеральная ди-
рекция «Висмута». Естественно, осуществля-
лось также множество контактов с постав-
щиками и строительными предприятиями 
народного хозяйства ГДР. 

В моем трудовом договоре была также 
указана деятельность в качестве посредни-
ка предприятия с отделом по делам «Висму-
та» районного совета Карл-Маркс-Штадта. 
Этот отдел был ответственен за ведение 
дел, связанных с деятельностью «Висмута». 
Партнерами при этом были, прежде всего, 
коммуны, государственные учреждения, 
земельные предприятия и лесные хозяй-
ства, а также народные предприятия и жи-
тели. Участие в соответствующих встречах 
давало мне возможность, также как и выше-
описанное внутривисмутовское сотрудни-
чество, широкого обзора процессов и взаи-
моотношений.

Начиная с начала 80-х годов, начался 
отчетливый спад переработки, связанный 

Территория предприятия  
и отвалы на заднем плане

Отстойник Хельмсдорф  
на съемке 90-х годов.  

На заднем плане Дэнкритц 1.
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Схема переработки урановой 
руды на ПП № 101

со снижающимися содержаниями урана. 
Об этих проблемах официально не говори-
лось, однако, внимательному наблюдателю 
они не оставались скрытыми. Причиной 
было снижение горных работ в Рудных  
горах и в Восточной Тюрингии к югу от ав-
тобана A4. Вскрытые новые месторождения 
к северу от автобана не отвечали ожидани-
ям. Как уже упоминалось, официальной ин-
формации об этом не было. Автор считает, 
что советская сторона скорее была готова 
обсуждать эти проблемы и их последствия. 
В то время я принял участие на проходя-
щих ежегодно в «Висмуте» учебных курсах 
по переработке. По все еще находящимся 
у меня записям, на этих учебных курсах 
тогдашним руководителем 9-го отделения 
Генеральной дирекции доктором Шатало-
вым были названы цифры, которые отчет-
ливо показывали спад. Такое развитие в то 
время касалось и меня, но не принесло мне 
особых забот о моем будущем. Хотя можно 
было рассчитать, что при запланированном 
сокращении объемов переработки сначала 
будет поставлено под сомнение существова-
ние ПП №101 как меньшего и более старо-
го из обоих предприятий, однако, с другой 
стороны, все еще обсуждалось преобразо-
вание ПП №101 в предприятие по добыче 
олова и вольфрама. К тому же в 1984 году 
были предприняты самые большие в исто-
рии ПП №101 инвестиции при внедрении 
автоклавного выщелачивания для Тюринг-
ских руд. Нормативный срок возмещения 
этих инвестиций составлял более 7 лет, так 

что, с моей точки зрения, уже лишь по этой 
причине не нужно было опасаться никакого 
краткосрочного свертывания производства. 
В 1986 году существующее устройство даже 
было еще и расширено. Кроме того, я видел 
шансы включения предприятия переработ-
ки Кроссен после его закрытия в ПП №102. В 
то время возможность полной ликвидации 
«Висмута», которая случилась после 1990 
года, трудно было себе представить. То, что 
события Чернобыля, окончание гонки воо-
ружений при Горбачеве и связанное с ними 
тотальное падение на мировых рынках цен 
на уран должно было ускорить спад про-
изводства предприятий «Висмута», лишь 
постепенно становилось ясным. Сегодня я 
знаю по архивным документам «Висмута», 
что свертывание ПП №101 было запланиро-
вано на 1995 год. Событие, которое отраже-
но ниже, даже ускорило этот срок.

В 1983 году при разведке уранового ме-
сторождения Нидершлема-Альберода было 
встречено рудопроявление серебра. Органы 
власти ГДР поручили «Висмуту» начать все 
необходимые мероприятия к эксплуатации 
серебра. Была срочно разработана техно-
логия, которая предусматривала добычу 
серебра на ПП №101 из урансодержащих 
серебряных руд. Намеченное устройство с 
пропускной способностью 2 тонны серебра 
в год было введено в эксплуатацию несколь-
кими строительными этапами в период в 
1987-88 гг. Также и я видел здесь возмож-
ность улучшения перспектив ПП №101. 
Однако, при внедрении процесса были не-
достаточно учтены высокие содержания 
мышьяка — в среднем 9% и до максималь-
ных величин — более чем 50%. При содо-
во-щелочном вскрытии мышьяк попадал в 
раствор и с массой в отстойник Хельмсдорф. 
Это вело к повышению содержания мышья-
ка в воде бассейна вплоть до содержаний бо-
лее чем 100 мг/л. В результате это привело к 
гибели диких уток и другой водной птицы, 
что осложнило отношения в регионе. 

При оценке этого события следует учи-
тывать ситуацию в ГДР 1989 года. Возникла 
срочная необходимость действий, в резуль-
тате которых закрытыми решениями на 
1989 год была запланирована консервация 
ПП №101.

Заинтересованным лицам, а именно 
сотрудникам, сообщили эти решения толь-
ко в мае 1989 года. Такая манера поведе-
ния, естественно, привела к значительно-
му недовольству в коллективе. В течение 
кратчайшего времени многим пришлось 
окончить прежнюю деятельность и при-
ниматься частично за абсолютно иную ра-

Документы к истории  
ПП № 101 в 2-х томах 

боту на государственных предприятиях. 
Большинство из бывших сотрудников про-
работали на новых предприятиях лишь не-
сколько месяцев. Из-за перемен в ГДР мно-
гие из этих предприятий также закрылись 
или количество их работников были резко 
сокращены. Новые сотрудники были, есте-
ственно, уволены первыми.

Все же удивительно, как упорядоченно 
проходило свертывание предприятия в этих 
трудных условиях 1989 года. При этом нуж-
но учитывать, что часто постановления уже 
через несколько дней перекрывались свежи-
ми событиями. При этом поддержка Гене-
ральной дирекцией «Висмута» с моей точки 
зрения была недостаточной. Тамошние ру-
ководящие работники стояли самое позднее 
с 1990 г. перед абсолютно новой ситуацией, 
когда они должны были сворачивать не толь-
ко 3 предприятия, а все Общество, включая 
самих себя. Руководство Общества вынуж-
дено было нести основную тяжесть решений 
1989 и 1990 гг. и их последствий.

Для тех, кто оставался в Обществе, что-
бы выполнять сворачивание и санационные 
работы, началось волнительное время. Я так-
же относился к предусмотренным для этого 
работникам. Некоторое время я обдумывал 
поиск новой деятельности, так как по тог-
дашним представлениям для санационных 
работ было предусмотрено лишь примерно 5 
лет. И тогда я должен был бы искать все рав-
но новую работу, что было бы точно тяжелее 
в 46 лет, чем в возрасте 41 года. Однако, в 
конце концов, я решил, что останусь, тем бо-
лее что в связи с политическими событиями 
и взятием под свой контроль и управление 
«Висмутом» законодательством Федератив-
ной Республики Германии прояснилось, что 
санация продолжится существенно дольше, 
чем было запланировано. Было ли это реше-
ние правильным — сложно теперь оценить. 
Санационные работы требовали професси-
онального подхода. Будучи полной целиной 
в этом плане, мы оказались перед лицом 
многих противоречий и проблем. Для тех, 
кто отважился на новое начало, из-за краха 
большей части народной экономики сложно-
стей было, вероятно, еще больше.

* * *
Думаю, с сегодняшней точки зрения 

можно дать оценку, что вопреки первона-
чальным большим сомнениям, поставлен-
ные задачи на территории мы весьма успеш-
но выполнили.

Мой профессиональный рост в это 
время начался с должности заместителя 
руководителя санационного отдела в Крос-
сене и руководителя инженерного отдела. 

Оставшиеся установки бывшего ПП Крос-
сен были присоединены в 1990 году к ПП 
Зелингштедт. Руководителем санационно-
го отдела Кроссена был уже упомянутый K. 
Х. Винниг. После его ухода на пенсию в 1992 
году я принял его дела. Примерно с 1998 г. 
начался переход от относящейся к санации 
структуры к определенной исключительно 
для санирования структуре. В этой связи 
я был назначен руководителем отдела са-
нирования промышленных отстойников, 
включая водоочистительные установки 
санационного предприятия Зелингштедт. 
При присоединении Зелингштедта к сана-
ционному предприятию Роннебург я стал 
руководителем проекта гидроустановок в 
Кроссене, Зелингштедте и Роннебурге.

* * *
Уже вскоре после объединения Герма-

нии я начал интересоваться также вещами, 
которые в ГДР были строго засекречены. Ча-
стично это даже требовалось и с професси-
ональной точки зрения. Возникло желание 
после окончания моей профессиональной 
деятельности изложить историю ПП №101 
в письменном виде. С этим предприятием я 
чувствовал себя все еще сильно связанным. 
После выхода на пенсию я начал в 2008 году 
осуществлять свои намерения по написа-
нию книги. Это потребовало необходимо-
сти обширных поисков в архивах «Висмута» 
и переговоров со многими бывшими работ-
никами предприятий. В 2010 году я смог 
представить часть 1 (период 1950 — 1970 
гг.) и в 2013 году — часть 2 (период 1971 — 
1989 гг.) истории ПП №101. Интерес обще-
ственности к публикациям подтвердил мою 
точку зрения, как важно сохранить эту важ-
ную часть промышленной истории региона 
для будущих поколений. 

Руководящие работники 
предприятия последних 
лет. Фотосъемка по 
поводу 60-летия со дня 
рождения советского 
главного инженера 
Семенова.
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Леонхард Гюнтер   Доктор, профессор

Как я пришел в «Висмут», какие задачи стояли передо мной 
и почему я охотно вспоминаю те времена

В 1949 году я с моими родителями пере-
брались из Клингенталя (в то время центра 
зимних видов спорта) в Нидершлему в Рудные 
горы, а в 1952 году — в Обершлему. К тому вре-
мени от всемирно известного курорта с радоно-
выми источниками почти ничего не осталось, 
так как был вытеснен «дикими» висмутовски-
ми горными работами. Центр города вместе со 
школой, курортным домом, церковью и жилы-
ми домами был снесен и объявлен запретной 
зоной, ручей Шлема перенесен с долины ближе 
к горному склону и там заканчивалась желез-
нодорожная ветка, а железнодорожная ветка 
Шнееберг-Нойштедтель демонтирована. Ланд-
шафт полностью изменился, повсюду шахты, 
породные отвалы, поезда и автобусы перевоз-
ившие рабочие смены, груженые самосвалы, 
горняки в рабочих спецовках.

Наряду с этими малоприятными обстоя-
тельствами, были и положительные стороны. 
После дефицита и голода, возникших во время 
войны и первые послевоенные годы. Появилась 
возможность хорошо зарабатывать горнякам и 
иметь надежное обеспечение их семей продо-
вольствием и другими товарами, что привлек-
ло на работу местное население и перемещен-
ные лица.

От появления большого количества горня-
ков и их семей жилой фонд долина Шлемы за-
трещал по швам. Надо было за короткое время 
построить жилье для стремительно растущего 
числа жителей. Так был построен большой вос-
точный жилой комплекс и несколько меньший 
— западный. Растущее количество переселив-
шихся детей школьного возраста вынудило 
значительно расширить маленькое школьное 
здание в Нидершлеме.

До 6-го класса я учился в Клингентале, а 
в 7-ом классе с восемью другими учениками 
мы перешли из западного жилого комплекса в 
Нидершлему. Повсюду было видно, что неболь-
шие поселки до таких изменений не доросли. 
Так как расширение школы в Нидершлеме не 
было закончено мы сидели в классах чуть ли 
не на друг друге. Для учителей , число которых 
постоянно росло, работа усложнялась еще и 
тем, что учащиеся приходили из разных насе-
ленных пунктов с разным уровнем начального 
образования.

После окончания 8-го класса, я учился в 
средней школе Шнееберга. Разница в уровне 
знаний была не так ощутима, но возникла дру-
гая проблема. С 11-го класса в учебном плане 
вторым иностранным языком после русского 
был английский. Но большая часть старых учи-
телей сами никогда не изучали английский, а 
изучали латинский. Поэтому, в качестве «за-
пасного варианта», мы учили латынь а не ан-
глийский. Для дальнейшего образования, осо-
бенно в области естественных наук, это будет 

положительный фактор, компенсирующий от-
рицательное влияние. 

В 11 классе к нам пришел учитель матема-
тики, который много лет проработал в марк-
шейдерском отделе «Висмт». По сравнению со 
своими коллегами по работе, он умел работать 
с числами, таблицами логарифмов, тригономе-
трическими функциями. По его оценке я стал 
хорошим учеником, особенно в математике. Он 
рекомендовал мне после окончания средней 
школы осваивать маркшейдерию. Но я не очень 
четко представлял себе, что скрывается за этим 
направлением. В тоже время его рассказы о про-
фессии и возможность работать в «Висмуте» мне 
нравились. Кроме того, мне, как и многим моим 
школьным товарищам, у которых не было роди-
телей, некому было подсказать пути моего даль-
нейшего образования и я не представлял себе 
кем хочу в конце концов стать.

После окончания средней школы я получил 
право на место в вузе. Но я не знал, что марк-
шейдерскому делу обучали только во Фрайберг-
ской горной академии. Как и некоторые мои 
одноклассники, я подал документы в Высшее 
техническое училище в Дрездене и поступил на 
геодезию. В то время исключалась возможность 
перехода из одного вуза в другой.

В учебных планах было много известных 
мне терминов. К сожалению, я был не один 
ошибшийся в выборе направления дальнейшей 
учебы. Так, один из моих коллег хотел изучать 
географию, другой геологию, но из-за ошибки 
при выборе будущей специальности попали в 
маркшейдерию. Только позже, по прошествию 
лет, я понял, что «ошибочный выбор» был для 
меня «счастливым случаем» в моей дальнейшей 
профессиональной жизни.

Участие в антарктических 
экспедициях СССР

После окончания учебы и защиты диплома 
«Тарирование советского гравиметра ГАК-3М», 
я обрабатывал данные геодезических сетей в 
Дрезденском институте, работал в геодезиче-
ской службе ГДР, где заведовал кафедрой высшей 
геодезии. 

От заведующего кафедрой профессора, док-
тора наук Пешеля я получил предложение занять 
должность научного ассистента по геодезии и 
прикладной геофизики.

Наряду с заведованием кафедрой, доктор 
Пешель исполнял обязанности директора инсти-
тута в Потсдаме, а также президента инженер-
ной организации «Камер дер Техник», избирался 
президентом национального комитета по геоде-
зии и геофизике при академии наук ГДР. На этой 
должности, кроме прочего, был представителем 
в международных научных организациях и от-
ветственным за участие ГДР в полярных экспе-
дициях Советского Союза.

С 1956 года СССР организовывал много на-
учно-исследовательских полярных станций, рас-
положенных на Антарктическом континенте и 
имел большой положительный научный и логи-
стический опыт от их деятельности на этой тер-
ритории.

Наряду с научным, высоко было их полити-
ческое значение в рамках ЮНЕСКО. Организа-
ция объединенных наций заключила всеобъем-
лющий международный договор, по которому 
запрещено в Антарктике проводить военные ак-
ции и размещать любые вооружения. Подписав-
шие этот договор консультативные государства, 
обязывались, без каких-либо предварительных 
условий, оказывать работающим там полярным 
станциям, в случаях необходимости, помощь и 
поддержку друг другу и обмениваться получен-
ными результатами. 

Дух этого договора показал, что континент, 
враждебный к человеку по климатическим усло-
виям, может стать для него континентом мира 
и что страны, вне зависимости от обществен-
ного строя, могут успешно сотрудничать. Я сам 
был свидетелем такой работы на прибрежной 
станции «Мирный» и континентальной станции 
«Восток». Ученые из разных союзных республик 
СССР работали вместе с американцами, чехами, 
англичанами, французами и венграми. Хотя из-
за языкового барьера это было не так просто. Я 
и сегодня с благодарностью вспоминаю случай, 
когда помощь электронщика чеха Благослава 
Славика помогла нам на станции «Восток» со-
гласовать наши астрономические наблюдение с 
данными радиостанции на гавайских островах.

Положительный опыт получен от совмест-
ной работы в Тяньшане при ведущей роли 
СССР специалистов из ГДР. С 1959 года на стан-
ции «Мирный» работали специалисты метео-
рологи ГДР. Были получены данные о скорости 
смещения материковых ледников в долины. Не 
разрешенным оставался важный вопрос для 
климата на земле — смещаются ли антаркти-
ческие льды и если да, то с какой скоростью и в 
каком направлении. Так как советская станция 
«Восток» находилась в1500 км от суши и с ней 
не было непосредственного соприкосновения, 
то ответ на этот вопрос представлял большой 
международный научный интерес. До середи-
ны 60-х годов ХХ века ответ на этот вопрос не 
был получен.

Когда доктор Першель спросил меня, не 
готов ли я принять участие в Антарктической 
экспедиции для регистрации астрономических 
координат станции «Восток», я подумал, что это 
шутка. Почему вопрос ко мне? Но это было се-
рьезно и он ожидал, что я с восторгом приму его, 
а мой скепсиз воспринял плохо. Естественно, я 
был горд тем, что он мне доверил исключитель-
но важную задачу и после прохождения основа-
тельного медицинского обследования на моем 
пути не осталось преград.

Но во-второй раз я усомнился в моей профес-
сиональной пригодности. На одном совещании я 
узнал, что на континентальной Антарктиде, где 
располагалась «Восток» должны быть макси-

мально точно определены ее координаты. Стан-
ция располагалась примерно в 1100 км от Южно-
го полюса на высоте 3500 м над уровнем моря. В 
научной литературе это место названо «полюсом 
холода». При среднегодовой температуре — 57 С, 
там была зафиксирована самая низкая темпера-
тура — 89,3 С при разряженном воздухе в районе 
станции «Восток». Наиболее «теплая» температу-
ра была зафиксирована — 21,3 С.

По заключению специалистов метеорологов 
на континентальной станции господствуют осо-
бые климатические условия. Высота над уровнем 
моря, атмосферное давление и содержание кис-
лорода ниже, чем на континенте и соответству-
ют условиям на высоте 4500-5000 метров, такие 
как на Монблане.

С помощью полученной в Ленинграде спец-
одежды и при поддержке опытного полярного 
врача станции, мы приспособились к низким 
температурам. Сложнее было приспособиться к 
низкому содержанию кислорода во вдыхаемом 
воздухе. Поэтому находиться на открытом воз-
духе можно было только при строгом контроле 
врача и максимально ограничено.

После первых наблюдений в 1963—64 гг. 
за движениями ледников понадобились по-
вторные замеры, которые проведены в 1971—72 
гг. Ленинградский арктический институт обра-
тился в Академию наук и ГДР провести эту ра-
боту по возможности теми же специалистами и 
тем же инструментарием. Мой партнер по рабо-
те в полярной экспедиции из Академии наук в 
Потсдаме мог поехать без проблем, но поставил 
условие, чтобы вместе с ним работал я. К этому 
времени я уже работал в Генеральной дирекции 
«Висмут» и не был уверен в возможности мое-
го откомандирования, так как был носителем 
секретной информации о «Висмуте». Но мне 
посчастливилось. Генеральный директор и его 
первый заместитель поддерживали научные 
исследования в Антарктиде, верили мне, по-
этому спокойно освободили меня от должности 
для поездки в экспедицию.

Проведенные нами повторные измерения 
координат на станции «Восток» позволили полу-
чить надежные результаты скорости и направ-
ления движения ледника внутри континента. 
Эти работы и полученные результаты не имели в 
мире аналогов и нам пришлось много лет ждать 
подтверждения наших данных.

После возвращения я стал опять работать в 
«Висмуте» в маркшейдерских службах горного 
предприятия в Тюрингии, исполнял обязанно-
сти главного маркшейдера СГАО «Висмут». Мне 
«Висмут» предоставил квартиру в Шнееберге, 
что дало мне возможность больше бывать с се-
мьей.

В 1985 я закончил работу в «Висмуте» и, по-
лучив приглашение из института физики земли 
АН ГДР, переехал в Потсдам.

Горные работы в охранном целике 
города Роннебург

В центре тюрингских месторождений рас-
положен город Роннебург с целым рядом про-
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мышленных объектов и старинных жилых по-
строек. Для сохранения этих строений были 
определены охранные целики. Такое решение 
было принято по заявкам Рудников и утвержде-
но соответствующими государственными служ-
бами. Разведочные и горные работы допускались 
только в исключительных случаях и с разреше-
ния высших госорганов. Строгое соблюдение и 
контроль выполнения этих решений выполнял 
Горный надзор г. Хемниц Высшего горного ве-
домства ГДР, институт безопасности ведения 
горных работ.

Отработка запасов богатой руды на верх-
них горизонтах обуславливала необходимость 
добычи более бедной руды на нижних горизон-
тах, а это вело к существенному повышению 
затрат по сравнению с центральной частью в 
районе г. Роннебург. Горные работы предпри-
ятий Шмирхау и Пайцдорф достигли охранного 
целика. «Висмут попросил разрешения на раз-
ведочные и опытные очистные работы. Процесс 
получения разрешения превратился в в долго-
временные мероприятия и большой объем под-
готовительных работ.

Под городом добыча руды велась, как и по 
всей Тюрингии, системами горизонтальных 
слоев с твердеющей закладкой в нисходящем 
порядке. В зависимости от конкретных условий 
применялись несколько ее вариантов. Это каса-
лось, кроме прочего, сокращение шага крепи, 
увеличение угла наклона очистных заходок с це-
лью наибольшего заполнения (до 100%) отрабо-
танного пространства. В случае необходимости 
разрабатывались дополнительные мероприятия. 
Для ведения горных работ и осуществления над-
зора за ними отбирали наиболее квалифициро-
ванные кадры.

Для разработки необходимых положений 
и их контроля Генеральный директор утвердил 
рабочую группу, в которую вошли представи-
тели различных отделов Генеральной дирек-
ции и Научно-технического центра, а также 
представители рудников Шмирхау и Пайц-
дорф. Группа активно взаимодействовала с 
институтом безопасного ведения горных работ 
Горного ведомства.

Кроме того, были проложены новые водо- 
газо- транспортные системы вместо столетней 
давности трубопроводов.

Совместно со Стройнадзором округа Гера 
«Висмут» разработал методику оценки состо-
яния зданий и сооружений до начала горных 
работ. Насколько важен был такой анализ, мы 
увидели в г. Роннебург, когда меховая фабрика 
потребовала возмещения ущерба, который по-
казал, что горная деятельность не имела к нане-
сенному ущербу никакого отношения, а возник 
вследствие ошибок самого предприятия.

 Отработка богатых запасов в охранных 
целиках способствовала в значительной мере 
выполнению плановых заданий тюрингских 
горных предприятий. Несмотря на большой 
объем горных работ, выполненных в охранном 
целике, к отрицательным последствиям для го-
рода они не привели. 

Глубокие горизонты месторождения 
Нидершлема-Альберода

На месторождении Нидершлема-Альбе-
рода, по мере отработки запасов верхних гори-
зонтов, горные работы опускались на нижние 
горизонты, что приводило к появлению новых 
трудностей.

С глубиной повышалась температура пород 
и температура рудничного воздуха в рабочих 
забоях. Температура пород на глубине 1600 ме-
тров составляла 62—65 градусов Цельсия. Для 
охлаждения воздуха применяли стационарные и 
передвижные холодильные установки. По гиги-
еническим нормам, принятым в «Висмут», дли-
тельность рабочей смены 8 часов (с момента по-
лучения лампы) допускалась при максимальной 
температуре воздуха 26 градусов Цельсия.

Еще одно появившееся опасное явление 
(горные удары), к счастью не приведшее к трав-
мам горняков, требовало проведения специаль-
ных мероприятий при ведении горных работ на 
глубоких горизонтах. Было известно, что раз-
личные процессы горообразований и сдвижения 
плоскогорий еще не закончились

Многочисленные исследования института 
безопасности ведения горных работ Высшего 
горного ведомства ГДР и НТЦ «Висмут» позволи-
ли разработать технологические предписания 
по снятию напряжений горных пород, особенно 
при ведении буровзрывных работ. Были получе-
ны прогнозы ожидаемых трудностей при работе 
на нижних горизонтах.

Для своевременной регистрации возни-
кающих в массиве напряжений и разработке 
защитных мер в районе ведения горных работ 
устанавливали сенсорные датчики в привязке к 
определенным выработкам. Такие датчики были 
разработаны в НТЦ «Висмут», которые были не 
хуже импортных, но значительно дешевле.

Для исследования возникающих явлений и 
обеспечения безопасности горных работ Гене-
ральный директор С.Н.Волощук сформировал 
рабочую группу и назначил меня ее руководи-
телем. В состав группы вошли ответственные 
работники Объекта 9, НТЦ и института безопас-
ности горных работ.

Разработанные меры и постоянный кон-
троль опасных районов позволили обеспечить 
безопасные условия ведения работ на глубине 
в зоне опасности горных ударов, путем пред-
варительного снятия напряженного состояния 
горного массива.

Заключение

Все периоды моей профессиональной дея-
тельности в техническом университете Дрезде-
на, в антарктической экспедиции, в СГАО «Вис-
мут», в институте физики земли АН ГДР были 
интересны и познавательны. Мне удалось по-
знакомиться с различными научными и практи-
ческими областями и я благодарен всем немец-
ким и советским коллегам, с которым я работал 
и обязан им за то, что они поддержали меня в 
сложных ситуациях. 

Оттомар Буссе

Моя жизнь в "Висмуте" 

Дипломированный инженер-геолог Оттомар БУССЕ, родился 30.04.1931 г. в Дройсиге неда-
леко от Цайтца (земля Саксония — Анхальт). Основные вехи: 8-летняя начальная школа, трех-
годичное обучение специальности по сбыту промышленных товаров, трехлетняя работа бухгал-
тером на фабрике металлических изделий, в 1956 г. завершил работу бухгалтером по балансам, 
с 1956 по 1990 гг. — деятельность на урановом руднике в Тюрингии в качестве грузчика крепеж-
ного леса, откатчика, отборщика проб, коллектора, участкового геолога, геолога в камеральном 
отделе, в геологическом отделе объекта, на руднике, на участке, руководителя группы подсчета 
запасов и заместителя главного геолога. Окончил институт горнорудной промышленности в 
Брайтенбрунне с квалификацией техника-геолога, а в 1961 году институт горных инженеров в 
Цвиккау с квалификацией инженера-геолога. С 1990 года — пенсионер.

Работу в СГАО «Висмут» я начал 
03.07.1956 года. В том году я поставил себе 
цель стать геологом. Из разговоров с вис-
мутянами я знал, что на этих добывающих 
предприятиях были созданы все предпо-
сылки и возможности для того, чтобы стать 
хорошим специалистом. Это подтвердил мне 
также во время собеседования при приеме 
на работу в «Висмут» геолог Клаус Шнайдер, 
который работал в то время консультантом 
отдела кадров Объекта 90.

Для меня началась физически очень 
жесткая жизнь в «Висмуте» — автобус в 
Дройсиг уезжал на утреннюю смену уже в 
3 ч. 45 мин. утра. Первый раз в своей жизни 
я спустился в шахту 352 в Лихтенберге. Я 
впервые увидел этот мир, темный, мокрый 
и грязный, и начал работу в три смены в ка-
честве грузчика крепежного леса под зем-
лей. Работа была тяжелая, так как транс-
портировка крепежного леса производилась 
вручную, еще не было даже локомотивов для 
леса. В этот начальный период моей деятель-
ности на руднике я познакомился со всеми 
видами крепежного леса, теперь я знал, что 
такое крепежные стойки, верхняки (немец-
кие и польские крепежные рамы), шахтные 
лестницы и другой крепежный материал — 
они были важными предпосылками для всех 
последующих подземных работ.

Со временем я привык к тяжелой физиче-
ской работе, так что через 2 — 3 месяца смог 
работать как откатчик на горизонтальной и 
вертикальной проходках, на углубке слепо-
го шахтного ствола № 1 (от горизонта 180 м 
до 240 м) и на отработке. В это время я по-
знакомился с производственными приемами 
бригад на забое, с технологией и организаци-
ей работы в бригадах. Иногда было тяжело; 
сыпались ругательства, если производитель-
ность смены не выполнялась, если вагонетки 
не были во время на месте или отсутствовал 
крепежный материал, поскольку целью всег-
да было, соблюдая ежедневный ритм работы, 
выполнять план смены. В течение этого вре-
мени я редко контактировал с советскими 
специалистами. Но если в рудничном воздухе 

пахло махоркой, я знал, что они в шахте.
Через 7 месяцев горняцкой деятель-

ности в различных бригадах я перешел в 
геологическое отделение шахты и начал с 
01.02.1957 г. работать на опробовании. Нас 
было двое, и мы получали задания от глав-
ного геолога. В то время рудные пробы еще 
были необходимы для химического анали-
за. Образец отбирался из горной породы с 
помощью молотка и зубила по сетке 1,00 м 
х 0,10 м на глубине 0,05 м и укладывался в 
пробные мешки. Пробный материал постав-
лялся еженедельно в выходные на мельни-
цу для измельчения руды в Роннебурге на 
Райтцхайнерштрассе. Во время этой работы 
я познакомился с горными породами и с их 
особенностями (твердость, цвет, расщепляе-
мость), с геологией месторождения и урано-
вой рудой. 

Между тем я уже решил, что останусь 
работать в «Висмуте». Поэтому в марте 1957 
года стал членом рабочего жилищно-строи-
тельного кооператива «Глюкауф», основанно-
го в Гере в июне 1956 года. Чтобы отработать 
необходимые часы для получения кооперати-
ва и одновременно повысить свою квалифи-
кацию, я занял весной 1957 жилую квартиру 
«Висмута» на Хандверкерштрассе (теперь это 
ремесленная палата). Осенью 1959 года полу-
чил новую квартиру в Гере, на Гагаринштрас-
се, 85, в которой я живу еще и сегодня.

В то время я учился на коллектора на 
спецкурсах института горнорудной промыш-
ленности в Брайтенбрунне. Через 4 месяца я 
был назначен коллектором геологической 
службы на одном из участков рудника Лих-
тенберг. Это была работа с геологическими и 
рудничными картами и планами. Например, 
нанесение ежедневной геологической до-
кументации на планы горизонтов и на раз-
резы. Моя деятельность в качестве старшего 
коллектора создавала важные предпосылки 
для горных (подготовительных и добычных) 
работ. Главным геологом на шахте 352 Лих-
тенберга был в то время Геннадий И. Гераси-
мов, а его немецким заместителем — Пауль 
Шпацир. Здесь я впервые начал сотрудни-

Оттомар Буссе
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чать с советскими геологами. Я помню, на-
пример, геолога Семена Ф. Козлова, который 
выполнял на Объекте 90 с 1957 по 1962 гг. 
научные работы по линии технической по-
мощи. Наше сотрудничество было всегда 
плодотворным и коллегиальным. Вместе мы 
оценивали геологическую документацию и 

исправляли геологические 
разрезы и планы горизонтов. 
Позже, по окончании моей 
учебы, я снова встретил С.Ф. 
Козлова в камеральной груп-
пе Объекта 90. 

По моей просьбе пред-
приятие отправило меня на 
дневное обучение в школу 
горных инженеров «Геор-
гий Агрикола» (сегодня это 
специальное высшее учеб-

ное заведение) в Цвиккау. С 01.09.1958 г. до 
30.06.1961 г. я обучался геологической спе-
циальности. Мой горнорудный опыт и опыт 
геологических работ в качестве коллектора 
на производственной практике были важны-
ми основами во все время обучения, особен-
но во время практик на разных предприяти-
ях горнодобывающей промышленности и во 
время экскурсий. 

После завершения обучения меня на-
значили геологом участка шахты 352 Лихтен-
берга. Геологическим отделом там руководил 
геолог Хельмут Линке. В то время горнопро-
мышленная ситуация в Лихтенберге была 
крайне сложна, так как отработка происхо-
дила на верхних горизонтах по системе сло-
евого обрушения. В большом объеме обру-
шенных масс, которые накапливались вместе 
с отстреленным деревянным креплением и 

равномерно распределенным 
в породе пиритом, возникали 
обширные пожары.

 Эти эндогенные пожары 
в очистных блоках верхних 
горизонтов препятствовали 
планомерным добычным и 
всем другим горным рабо-
там. Приходилось постоянно 
герметизировать очистные 
блоки, в которых возника-
ли пожары. Пожары тушили 
главным образом пульпой (гу-
стой смесью песка и глины), 

которая закачивалась с поверхности через об-
саженные скважины. Планомерная и непре-
рывная добыча руды стала невозможной, так 
что моя функция как геолога состояла в том, 
чтобы постоянно и оперативно вмешиваться 
в ежедневное осуществление плана.

В то время горноспасательная команда 
находилась постоянно на дежурстве. Поэтому 
я был занят примерно на 50% моего рабочего 
времени как проводник горноспасательной 

команды, знающий расположении вырабо-
ток. В конце концов комбинат Лихтенберг 
01.01.1962 г. пришлось закрыть. В качестве 
рудного поля он был присоединен к ГДП Ройст. 
Появившийся в 1958 году карьер Лихтенберг 
был до этого времени участком Лихтенберг. 
Временами он подчинялся руднику Шмирхау. 
Начиная с 01.01.1962 г. он был встроен как 
самостоятельное горнодобывающее предпри-
ятие „карьер Лихтенберг“ в структуру Объек-
та 90. Надземная территория шахты 352 была 
занята отвалами карьера. Здания шахты 375 
использовались управлением карьера. Боль-
шинство сотрудников геологического отде-
ла перешло в соответствующие отделы ГДП 
Ройст или карьера Лихтенберг.

 Так как в то время круг задач камераль-
ного отдела на Объекте 90 расширился, я 
нашел и там, начиная с 01.01.1962 года, ин-
тересную работу. Работы в камеральном от-
деле сильно отличались от работ на рудни-
ке Лихтенберг. Было меньше оперативных 
заданий, а преимущественно графические 
и письменные. Отделом руководил дипло-
мированный геолог Лотар Хартманн. В ка-
меральном отделе у нас было тесное сотруд-
ничество с советскими геологами. Я помню 
в числе прочих геологов Владимира К. Пав-
лова, Юрия Б. Попова, Ивана Н. Баранова и 
Николая (Колю) И. Волкова. Кроме того, мы 
часто сотрудничали с геологами, которые 
оказывали техническую помощь — с Бори-
сом Л. Рыбаловым, Семеном Ф. Козловым и 
Ростиславом М. Булыгиным. 

* * * 
Дружескими были не только рабочие от-

ношения, проводились также и совместные 
конференции и заседания. При этом речь 
шла преимущественно о темах по улучше-
нию нашей работы и повышению производ-
ственной эффективности. Общие экскурсии 
и другие мероприятия тоже всегда проис-
ходили в дружеской атмосфере. На ведом-
ственные праздники и культурные меропри-
ятия часто приглашались и жены.

Кроме научных тем о происхождении Тю-
рингских урановых месторождений, которые 
разрабатывались на протяжении длительного 
периода времени многими геологами, для ка-
мерального отдела было два главных вопроса 
добычи урана и обогащения руды.

1. Добыча урана открытым способом на 
карьере Лихтенберг приобретала все боль-
шее значение. В 1962 г. Проектным пред-
приятием по поручению Объекта 90 был 
разработан генеральный проект карьера 
Лихтенберг до горизонта 210 м (90 м NN). Ка-
меральный отдел в сотрудничестве с геоло-
гами карьера получил заказ подготовить для 
этого необходимые геологические разрезы и 
планы горизонтов.

2. В 1961 г. началось производство на 

Геолог Николай Волков

Геолог Ростислав Булыгин

обогатительном предприятии 102. Была по-
ставлена задача в кратчайшее время добить-
ся спроектированной производительности 
с запланированными параметрами добычи. 

Эти оба задания определили мою рабо-
ту в камеральном отделе до 1964 года. 

Эффективный выход урана на обогатитель-
ном предприятии 102 существенно зависел от 
технологических параметров обрабатываемой 
руды. Обогащение руды на объекте 102 проис-
ходило двумя технологическими процессами:

1. Содо-щелочной процесс для руд с вы-
соким содержанием извести и низким содер-
жанием урана и

2. Кислый процесс для руд с низким со-
держанием извести, однако, с высоким со-
держанием урана.

Распределение различных литологи-
ческих разновидностей по процессам под-
готовки происходило в зависимости от со-
держания карбонатных или силикатных 
компонентов в руде, от содержания урана, 
а также от присутствия различных вредных 
химических и минеральных примесей.

Для процесса переработки руд использо-
валось большое количество химикалий. Что-
бы их лучше спланировать и рационально 
использовать, на Объекте 90 было проведе-
но геолого-химическое опробование. Были 
опробованы все подготовительные блоки и 
блоки с подсчитанными Тюрингской экспе-
дицией запасами по категории C1. Моим за-
данием было создание обзорного плана Тю-
рингского рудного поля с географическим 
положением рудных блоков.

Главный геолог Объекта 90 Глеб A. Глу-
хих идентифицировал рудные блоки по объ-
ему поставки. Опробование производилось 
геологами рудника или Тюрингской геоло-
горазведочной экспедиции. Документация 
к пробам содержала данные по литологии 
(также и их особенностям, как например, 
границы оруденения, степень выветрива-
ния, оруденение по трещинам и пр.) и со-
держание урана в пробе, а также объем и 
среднее содержание руды. Эти указания ре-
гистрировались мной и документировались 
на планах. Пробный материал после подго-
товки в цехе опробования Ройста отправ-
лялся на химический анализ в центральную 
лабораторию перерабатывающего предпри-
ятии 102. Вся данные документировались на 
подготовленных мною бланках.

Главный геолог периодически проводил 
оценку всех зарегистрированных графиче-
ских и табличных результатов опробования. 
Результаты подтвердили, что текущий кон-
троль поставок руды, особенно из карьера 
Лихтенберг, был необходим.

Большой объем силурийской извест-
ковой руды (S2) был сильно разложен. Из-
мененная процессом окисления руда алю-

мосиликаты, потребовала нового варианта 
обработки, т.е. эти руды перерабатывались 
по силикатной схеме. Поэтому руководство 
объекта решило организовать кислотную 
лабораторию на карьере Лихтенберг. Мне 
был поручен контроль работ лаборатории. 
Здесь несколько лаборанток были заняты 
в лаборатории проверкой силурийских из-
вестковых руд (S2) карьера Лихтенберг до их 
поставки на перерабатывающее предприя-
тие 102. По этим лабораторным результатам 
устанавливалась схема обработки. Произво-
дилось постоянное опробование поставля-
емой известковой руды. Тем самым лабора-
тория принимала существенное участие в 
достижении высокой экономической эффек-
тивности при обогащении руды.

В Тюрингском регионе перерабатыва-
лись следующие рудосодержащие породы: 

глинистые сланцы девона
известково-глинистые сланцы девона
известняки силура (S2) — (кроме алю-

мосиликатов) по карбонатной схеме 
углисто-кремнистые сланцы силура (S1 

+ S3) и алюмосиликат по силикатной схеме. 
Переработка кожистого сланца (Og3) и 

диабазов происходила в зависимости от со-
держания углисто-кремнистых сланцев и 
урана по карбонатному либо по силикатно-
му процессу.

4-го октября 1963 года камеральный от-
дел был награжден почетным званием „Кол-
лектив социалистического труда“.

 С 1964 года я работал в геологическом 
отделе Объекта 90. Переход в геологическое 
отделение потребовал от меня опять больше 
оперативной работы. Как «куратор» я отве-
чал по поручению главного геолога, прежде 
всего, за геологические проблемы при под-
земной разведке и добычных работах в ГДП 
«Ройст» и «Пайтцдорф». В ГДП «Ройст» Олег 
Л. Алексеев работал в то время главным гео-
логом, он был в 1977 — 1985 гг. в той же са-
мой должности на ГДП Беервальде.

Геологи Виталий А. Ильченко и Анато-
лий Яковенко были в это время главными 
геологами Объекта 90. Заместителем глав-
ного геолога работал до 1970 года Рюдигер 
Рудольф. В то время я постоянно сотрудни-
чал с советскими геологами, к примеру, с 
Юрием Ермаковым, Иваном М. Морозовым, 
гидрогеологом Александром А. Чайкиным и 
геофизиками Владимиром И. Захаровым и В. 
Ф. Паниным.

Участие в производственных совеща-
ниях и планерках ГДП и исполнение произ-
водственных планов снова стало непосред-
ственной частью моей ежедневной работы.

Управление объекта распорядилось, что-
бы ежемесячно проводились проверки безо-
пасности рудников. Я, как геолог, был вместе 
с горными инженерами постоянным членом 
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комиссии, которая контролировала, главным 
образом, забои подготовительных и очист-
ных выработок ГДП Ройст и Пайтцдорф.

Предпосылкой для большей надежности 
и экономии горных работ была разработка 
наилучших технологий. С горными инже-
нерами и техниками управления объекта и 
предприятий я был включен в комиссию «Го-
ризонтальная проходка», которая поставила 
цель увеличить проходку применением новой 
техники для специфических геологических 
условий Тюрингских месторождений. В ре-
зультате этих работ был выработан стандарт 
«Висмута» для горизонтальной проходки.

В 1967 году Объект 90 был переименован 
в горнодобывающее предприятие 90. К пред-
приятию Пайтцдорф была добавлена добыча 
руды на месторождении Гауерн (Гера—Юг), 
шахта 385. Отрабатываемые здесь подзем-
ным способом руды цехштейна были силь-
но выветрены, и поэтому было сложно про-
водить горные работы. Главный геолог ГДП 
90 поручил мне в 1967—68 гг. руководство и 
контроль за экспериментальными работами 
в блоке 24. Моим заданием были постоян-
ный контроль и документация пород и ору-
денения на забое с целью достижения хоро-
ших результатов отработки с соблюдением 
горнотехнической безопасности. 

Из-за высокой степени разложения гор-
ной породы обычная рамная крепь не под-
ходила для подэтажной выемки с закладкой. 
Часто взрывные работы были не возможны. 
Вследствие давления пород кровли и под-
нятия подошвы высота выработки в течение 
короткого времени снижалась, так что мож-
но было отрабатывать только маленькие от-
резки, и сразу же необходима была закладка. 
Вследствие этого производительность труда 
получалась незначительной с высокой стои-
мостью добычных работ. Работы были пре-
кращены в 1968 году.

С роспуском ГДП 90 в 1969 году участок 
Гера—Юг был передан руднику Ройст (шахта 
385). В 1971году шахтные сооружения были 
герметично изолированы и демонтированы. 
Попытки гидродинамической добычи с по-
верхности из скважин были прекращены из-
за отрицательных результатов.

С 1968 года методика подготовки и про-
ведения ежегодных планирований на пред-
приятиях с внедрением вычислительной 
техники электронной обработки данных из-
менилась. В феврале—марте 1968 г. я принял 
участие в 4-хнедельном учебном курсе по 
„внедрению устройства обработки данных 
R300“. Как представитель геологического 
отдела я был членом рабочей группы „Пла-
нирование добычи“ для подготовки к экс-
плуатации электронной обработки данных. 
Целью было своевременное завершение от-
дельных этапов внедрения вычислительной 

техники при планировании и подсчете про-
дукции на Тюрингских ГДП.

С роспуском ГДП 90 сотрудники гео-
логического отдела были распределены по 
вновь образованным ГДП. Уже во втором по-
лугодии 1969 года произошел подбор кадров 
и их назначение на Тюрингских ГДП. На 
руднике Пайтцдорф 01.01.1970 г. был обра-
зован отдел перспективных инвестиций с за-
данием подготовки предприятия Беерваль-
де. Ответственным руководителем участка 
предприятия был назначен руководитель 
капитального строительства ГДП 90 Карл 
Маттес. В этой вновь образованной отрасли 
на меня была возложена функция участково-
го геолога.

В 1967 г. началась проходка первого 
шахтного ствола 397. В 1969 году мне было 
поручено геологическое обслуживание про-
ходки для пополнения геологической доку-
ментации и оценки состояния пород. Шахт-
ный ствол углублялся до марта 1971 г. и был 
сдан в эксплуатацию 14.02.1972 г. До этого 
времени весь подземный осмотр горизонта 
180 м рудного поля Райцхайн производился 
через шахту 396.

Руководство вновь образованного 
участка занимало маленькое администра-
тивное здание в Беервальде, в котором ранее 
находился участок углубки. В этом здании 
были размещены, кроме руководства участ-
ка капитального строительства, электроме-
ханическая служба, экономический отдел, 
маркшейдерский и геологический отделы. 
Как участковый геолог я был ответственен за 
правильное и планомерное проведение всех 
геологических работ в рамках капитального 
строительства Беервальде. К моим постоян-
ным оперативным работам относился кон-
троль проходки штрека на горизонте 180 м в 
шахтном поле Райцхайн и углубки шахты, а 
также регулярный контроль всех точек изме-
рения уровня грунтовых вод на рудном поле 
Беервальде.

Главным геологом на предприятии 
Пайтцдорф работал в конце 1969 — начале 
1970 гг. Семен Н. Сосунов, заместителем был 
геолог Хельмут Линке. Сначала работа для 
меня как участкового геолога была очень 
сложна, так как кроме рабочего кабинета на 
Беервальде, у меня был второй в первом от-
деле в Пайтцдорфе. Так как геологический 
рабочий материал должен был храниться в 
основном в первом отделе, были неизбеж-
ны постоянные поездки между Беервальде 
и Пайтцдорфом. Это состояние улучшилось, 
когда я в 1970 г. получил дополнительно вто-
рой кабинет в Беервальде. Тем самым я стал 
ответственным за надлежащее хранение и 
использование служебных и секретных до-
кументов всего участка.

Вскрышные и разведочные горные рабо-

ты до 1972 г. проводились из ГДП Пайтцдорф. 
Геологические соотношения были слож-
ными из-за зон нарушений и выветренных 
пород. Еще при проходке горизонта 180 м в 
шахтном поле Райцхайна полевым штреком 
697 постоянно возникали трудности из-за 
разрушенных пород и притоков воды. Боль-
шие отрезки штрека в сильно выветренных 
породах необходимо было проходить сплош-
ной срубовой крепью. 

В последующие годы началось создание 
самостоятельного управления; объем гор-
ных работ потребовал собственной структу-
ры руководства, так что уже с 1972 г. началось 
создание ГДП Беервальде. Руководство пред-
приятием было поручено горному инженеру 
Винфриду Брауеру.

* * *
Руководство геологическим отделом 

принял после переподготовки бывший за-
меститель главного геолога ГДП 90 Рюдигер 
Рудольф. 01.01.1974 г. образовалось незави-
симое предприятие Беервальде, а с октября 
1975 года оно было переименовано в мо-
лодежное горнодобывающее предприятие 
имени Эрнста Тельмана (МГДП).

Деятельность предприятия МГДП до 
1990 года охватывала участки

 — Райцхайн — от горизонта 180 м до го-
ризонта 360 м,

 — Беервальде — от горизонта 45 м 
(штольня) до горизонта 600 м и

 — Корбуссен — от горизонта 360 м до 
горизонта 720 м.

Я работал в течение последующих лет 
руководителем группы подсчета запасов и 
заместителем главного геолога. Мои задачи 
заключались в постоянном сборе и контроле 
всех запасов руды и урана, оказании влия-
ния на геологическую разведку запасов в 
пределах различных категорий (например, 
детально разведанные и готовые к отработ-
ке запасы), а также выяснения степени раз-
веданности и подтверждения запасов. Для 
этого была необходима связь перспективно-
го и годового планирования добычных и раз-
ведочных работ и развития сырьевой базы.

Кроме того, моя группа должна была 
готовить документы для проектирования 
добычи и обработки данных, а также стати-
стические сведения о добычных работах, о 
состоянии запасов, о разубоживании руды и 
потерях урана в отдельных очистных блоках. 
В моей рабочей группе работали советские 
коллеги: Владимир А. Иванов с1977 по 1981 
гг., Евгений П. Куцнецов с 1978 по 1981 гг. и 
Александр Р. Цуппингер с 1974 по 1979 гг. С 
А. Р. Цуппингером у меня были особенно дру-
жеские отношения. Мы встречались неодно-
кратно после работы вместе с нашими жена-
ми дома или на моей даче. Всегда находились 

темы для рассказов, часто это были веселые 
встречи. Он смог с моей помощью купить б/у 
«Волгу» и увезти ее после ремонта на родину.

В молодежном горнодобывающем пред-
приятии имени Эрнста Тельмана (МГДП) до 
1990 года главными геологами работали сле-
дующие советские коллеги: Владимир Н. Ку-
зин с 1973 по 1977 гг., Олег И. Алексеев с 1977 
по 1985 гг. и Юрий Черноусов с 1985 по 1990 
гг. Со всеми тремя главными геологами была 
всегда дружественная рабочая атмосфера. В 
1980 году на Олимпийских играх наш сын 
смог в Москве встретиться с В. Н. Кузиным.

С В.Н.Кузиным мне удалось по проше-
ствии многих лет установить контакт, чему 
мы особенно рады — моя жена Зигрид и я. 
Также и с О.И.Алексеевым и Юрием Черноу-
совым мы встречались неоднократно в част-
ном порядке на наших квартирах. С Юрием 
Черноусовым мы вместе купили «Волгу» у 
моих знакомых в Грейфсвальде (на Балтий-
ском море). Это было особое событие для 
нас обоих, когда мы проехали обратно 450 
км — я в моем «Траби“ и Юрий в «Волге». Мы 
хорошо сотрудничали также с гидрогеоло-
гом Юрием I. Абрамовым, который работал 
с 1974 по 1980 гг. в Беервальде.

Кроме ежедневных заданий по выполне-
нию разработанных положений эффективной 
добычи руды, у меня были еще три рабочих 
задания на молодежном горнодобывающем 
предприятии имени Эрнста Тельмана, кото-
рые требовали от меня особенных усилий и 
которые я с удовольствием вспоминаю.

Начало производства на предприятии 
было в высшей степени затруднено сложны-
ми особенностями геологической ситуации 
и оруденения. Проходки подземных вырабо-
ток часто создавали большие проблемы при 
пересечении зон нарушения в рудном поле 
Корбуссена, а также и проходки штреков из 
Беервальде в направлении «гриммичаусской 
зоны нарушений». Проходческим работам 
довольно долгое время препятствовали про-
рывы шлама и воды. У нас были крупные 
прорывы шлама и воды в рудном поле Беер-
вальде на горизонте 180 м. Горные работы 
проходили в течение начальных лет не всег-
да планомерно, что приводило к трудностям 
добычи и поставок руды.

Исходя из этой ситуации я пришел к 
мысли, что расположенный непосредственно 
на поверхности и сильно выветренный блок 
диабазов к западу от Танненфельда с очень 
хорошим содержанием руды может быть от-
работан небольшим карьером. Взрывные ра-
боты не были необходимы благодаря высокой 
степени выветривания. В новаторском пред-
ложении мы обосновали, что посредством 
этого метода добыча разложенной руды диа-
базов с высоким содержанием урана может 
принести большую экономическую выгоду. 

О. Буссе с Ю. Абрамовым 
и В. Кузиным 
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Я подал предложение вместе с горным инже-
нером Юргеном Фойгтом из производствен-
ного отдела МГДП Беервальде.

Однако, законы тогдашнего лейпциг-
ского округа и географическое положение 
непосредственно к западу от курорта Тан-
ненфельд не допускали проведения над-
земных добычных работ в соответствии с 
нашим новаторским предложением, так что 
этот проект не был реализован.

Хотя эффективность добычи была суще-
ственно меньше, тем не менее, было принято 
наше второе новаторское предложение про-
ходки штольни через рудное поле, которое 
и было реализовано позже в 1974 году мо-
лодежным объектом „Штольня германо-со-
ветской дружбы“. Геологические отношения 
вблизи от поверхности были крайне сложны, 
так как все коренные породы были сильно 
выветрены. Уже в самом начале пришлось 
проходить штольню местами со сплошной 
срубовой крепью через каждые 0,5 м.

Работы в обоих блоках диабаза 318 и 320 
на горизонте 45 м, которые начались в 1975 
г., были возможны только с применением 
самых сложных горных методов с соблюде-
нием технических условий безопасности. 
Отрабатывались большие поверхности на 
расстоянии 0,5 м.

Особые мероприятия требовались при 
отработке части блока 318-3, близкой к по-
верхности, который лежал непосредственно 
под шоссейной дорогой 7. Чтобы гаранти-
ровать устойчивость кровли, части блока 
должны были отрабатываться сплошной сру-
бовой крепью; закладка потребовала особых 
мероприятий и контроля. Добыча урановой 
руды и другие горные работы осуществля-
лись до середины 1981 года. В 1983 году была 
осуществлена герметизация всей области 
отработки; в 1984 закончена герметизация 
штольни и горизонт был закрыт.

«Блоки K» (Og3) создавали геологические 
трудности для добычи руды на МГДП «Эрнст 
Тельман» на участке Райцхайн. Этот мало-
мощный тип оруденения предъявлял особо 
большие требования к геологам и горнякам, 
так что и я был приобщен к проектированию 
и планированию отработки, а также к опера-
тивной работе и контролю горных работ.

Еще в 1965 году Борис Л. Рыбалов ука-
зывал на эти геолого-тектонические особен-
ности в работе „Структурные особенности 
и вопросы происхождения месторождений 
урана в черных сланцах и карбонатных по-
родах“. При этом речь идет о надвиговой тек-
тонике с чешуйчатыми структурами на гра-
нице Og 3 / S 1 (верхних кожистых сланцев 
и нижних граптолитовых сланцев). При этом 
типичны маломощные (от немногих санти-
метров до редко более 2 м) слои кожистых 
сланцев в висячем и лежачем слоях нижних 

граптолитовых сланцев с содержанием ура-
на выше среднего.

Для геологического профиля характер-
ны многократно перекрывающиеся надви-
ги длиной до 100 м и более с площадями до 
10000 м3 и больше. Эти обширные рудные 
линзы распространялись часто по несколь-
ким горизонтам, так что приходилось отра-
батывать такие блоки по нескольким гори-
зонтам с разным типом закладки — полной 
либо частичной.

Чтобы эффективно отрабатывать эту 
руду, потребовалась новая система отработ-
ки. С разрешения горного надзора 312/77 
(B) был введен стандарт МГДП 7200/01 — 
камерно-столбовая выемка с закладкой 
(KpfB) — на части рудного поля Райцхайн. 
Отработка проводилась так, чтобы между 
отработанными полосами шириной от > 
4,00 м до <6,00 м оставалась в зависимости 
от рудной ситуации колонна шириной при-
мерно 5,00 м. После того, как отработанные 
полосы были заложены и окрепли, проис-
ходила отработка рудных целиков. Высота 
отработки могла быть соотнесена с рудным 
телом с целью снижения степени разбав-
ления и потерь руды. Другая большая эко-
номия получалась в результате подгонки 
профиля отработки к рудному телу. Исполь-
зованием частичной закладки достигали 
дополнительных экономических преиму-
ществ. На основании хороших показателей 
добычи «блоки K» на нескольких горизонтах 
были интенсивно отработаны с 1975 до при-
мерно 1985 гг. 

В 1985/86гг. генеральная дирекция по-
ручила проектному предприятию разработ-
ку принципиального решения для МГДП 
«Эрнст Тельман». В то время по поручению 
генеральной дирекции потребовалась кон-
цепция отработки на МГДП «Эрнст Тельман» 
на период с 1988 до 2000 гг. Директор МГДП 
„ Эрнст Тельман“ Винфред Брауер поручил 
разработку этой концепции оберштайгеру 
Рольфу Бетчеру и мне в качестве руководи-
теля геологической группы.

Эта концепция отработки на 1988—2000 
гг. была закончена в апреле 1988 г. и отправ-
лена 27.04.1988 первому заместителю гене-
рального директора тов. Назаркину. Она была 
выработана на базе первичных данных надзем-
ной буровой разведки 1963—1976 гг. и анали-
тической оценки результатов горных работ на 
территории ГДП с 1969 до 1988 гг. У этой кон-
цепции не было иной связи с более ранними 
инвестиционными предварительными реше-
ниями 1979гг. или принципиальным решени-
ям 1982 г., кроме их сопоставления.

В качестве исходных данных было ис-
пользовано следующее:

1.0. Были охвачены все поверхностные 
скважины, рассчитаны и нанесены их фак-

тические точки пересечений на 18 планов 
горизонтов в масштабе 1: 2000 и 1: 5000. 
Были указаны породы и рудные интервалы с 
их положением, мощностью и содержанием 
урана.

1.2. На основе запасов руды и запасов от-
работки с учетом технико-технологических 
условий производился расчет коэффициента 
подтверждения отработки отдельно для ме-
сторождений Беервальде, Райцхайна и Кор-
буссена.

1.3. Для расчета объемов добычи послу-
жил анализ потерь добычи, разубоживания 
руды и выхода руды. 

1.4. Производственная экспертная груп-
па произвела классификацию очистных бло-
ков по соответствующим типам оруденения; 
были установлены границы блоков и сред-
ние площади отрабоки.

1.5. По так установленным данным были 
определены индексы блоков и степень меха-
низации. 

По этим данным мы рассчитали ожи-
даемый объем добычи и календарный план 
вскрытия на всех горизонтах. На этом рас-
четном базисе был составлен обширный 
геологический и горнотехнический графи-
ческий материал всех еще работающих и 
готовых к вскрытию горизонтов. На обшир-
ном табличном материале были обоснованы 
последовательности горных работ, разде-
ленные по времени вскрытия горизонтов на 
отдельных частях рудного поля, подземная 
геологическая разведка, подготовка и добы-
ча. Другие разделы касались закладки, су-
точной добычи, проветривания, взрывного 
хозяйства, водообеспечения и эвакуацион-
ных путей. Эта концепция отработки была 
задумана в помощь долгосрочному планиро-
ванию самых важных горных процессов на 
МГДП «Эрнст Тельман» и для продолжения 
работ на ГДП Дрозен.

Моя работа на СДАГ «Висмут» кончи-
лась, как и для многих горняков, политиче-
ским поворотом в Германии. Будучи одним 
из старейших сотрудников в геологическом 
отделе я ушел в 60 лет в 1990 году на досроч-
ную пенсию по возрасту.

Первые месяцы после этой богатой со-
бытиями горняцкой жизни я проводил пере-
стройку моего садового участка и ремонт 
дачи. Одновременно мы использовали новые 
возможности путешествовать и познакоми-
лись с западными федеральными землями в 
Германии и нашими соседями в Европе. 

Но уже скоро новые задания поджидали 
меня. Пенсионное и медицинское страхова-
ние горняков — Горное общество социально-
го обеспечения — срочно искало сотрудников 
на общественных началах для обслуживания 
еще работающих и уже находящихся на пен-
сии горняков. Я был старейшим в обществе и 

в ноябре 1991учился на первом курсе техни-
кума по управлению обязательным пенсион-
ным страхованием. В это время у меня была 
возможность поддержать многих висмутян 
по правовым вопросам и помочь им в со-
ставлении необходимых бланков заявлений. 
Через 15 лет — мне исполнилось 75 лет — и 
я закончил эту общественную деятельность.

Так как меня всегда интересовала исто-
рия горнодобывающей промышленности, 
само собой разумеется, что я вскоре после 
основания нашего «Общества содействия 
сохранению и изучению традиций горного 
дела Висмут» стал его членом. С докладами 
шахтеров и ученых на исторические, тех-
нические и геологические темы, а также с 
экскурсиями в исторические и современные 
горнодобывающие предприятия для меня в 
Обществе складывается интересная жизнь. 

В музее Объекта 90 в Роннебурге наше 
Общество может показать многим заинтере-
сованным посетителям развитие «Висмута», 
начиная с истоков после Второй мировой во-
йны вплоть до санации всех загрязнений от 
горной промышленности в Тюрингском ре-
гионе. С горняцкой гордостью рассказывает 
географическая пешеходная карта „Шмир-
хауерская высота”, воссозданная при под-
держке нашего Общества, о бывшем карьере 
Лихтенберг, со светящейся лампой высотой 
20 м, видной издалека.

Я познакомился со многими сотрудни-
ками, прежде всего, с Альфредом Фильму-
том, которому я обязан многими новыми 
друзьями. Я нашел также новые связи с быв-
шими советскими сотрудниками такими, 
как кандидат наук Георгий Г. Андреев, кан-
дидат наук Вадим Б. Седов и Владимир Н. 
Кузин.

* * *
В конце моей личной висмутовской исто-

рии «Моя жизнь в «Висмуте» я могу сказать: 
«Да, годы в Висмуте были для меня лично ис-
пытанной немецко-советской дружбой». 

Последний в истории  
ПП № 101 поезд с рудой был 
разгружен 20.12.1989 г.
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Клаус Бинненхай

От технолога-обогатителя до проектировщика-строителя

Клаус Бинненхай

Когда я, Клаус Бинненхай, родился в 
1935 году, у меня и мысли не было стать 
обогатителем в урановой промышленно-
сти. После окончания 8-го класса школы 
я обучался профессии слесаря-производ-
ственника на сталепрокатном заводе в 
Ризе. Я смог сдать квалификационный эк-
замен досрочно и сразу начал работать на 
заводе слесарем. После короткого периода 
приобретения мною трудовых навыков в 
трубопрокатном цехе завод делегировал 
меня в инженерную школу «Металлургии и 
обогащения» в Унтервелленборне. Так, с 1 
сентября 1952 года я стал студентом в клас-
се металлургической техники, хотя моим 
желанием было начать зарабатывать мно-
го денег, так как я происходил из бедной 
рабочей семьи. Мой отец был литейщиком 
на сталеплавильном комбинате в Гредице, 
а моя мать работала в угольной торговле.

* * *
При формировании классов в инже-

нерной школе оказалось, что преобладаю-
щее большинство студентов зарегистриро-
валось в класс металлургии. Руководство 
школы непременно хотело, чтобы был 
класс техники переработки (об отмене и не 
думали) и поэтому осуществили перевод 
студентов с металлургической профессии 
на технику обогащения (переработки). И 
я стал студентом техники переработки в 
инженерной школе Унтервелленборна око-
ло Заальфельда. Я получал стипендии от 
государства и от сталеплавильного комби-
ната в Ризе. Время обучения по этой спе-
циальности составляло 3 года. 7 октября 
1953 года я познакомился с моей женой. 
После двух лет учебы нам, молодым сту-
дентам, предложили прервать обучение 
на год и пойти работать на производство. 
После долгих переговоров с руководством 
школы мне, восемнадцатилетнему, повез-
ло, и я смог дальше продолжить обучение. 
По окончании курса (25.06.1955 г.) я выдер-
жал экзамены на квалификацию инженера 
и получил аттестат инженера по технике 
переработки железных руд. Мне полагался 
отпуск на 2 месяца, так как с 01.09.1955 г. я 
хотел пойти в Народную армию. Незадолго 
до экзаменов производился набор в армию, 
и у меня было 2 предложения:

— посещение инженерной школы су-
достроения, и, после сданного экзамена, — 
на 13 лет на службу в морской флот;

— на 3 года в Народную армию погра-
ничником.

Я решился на последнее предложение. 
Но через 1,5 месяца у мне созрела идея — 

в Народную армию не идти, а работать по 
моей новой профессии. 

Благодаря личному посещению в Бер-
лине Министерства тяжелой промыш-
ленности (было необходимо) я получил 
согласие командования военного округа 
Заальфельда приступить к моей новой про-
фессии в качестве ассистента. Я был рас-
пределен на Народное предприятие «Желе-
зомарганцевый рудник в Шмалькальдене». 
Как ассистент я начал работу 01.09.1955 г. 
по переработке барита на горном предпри-
ятии «Айнхайт» в Трузетале. 

* * *
Через 6 месяцев я стал руководителем 

переработки на всем карьере. В 1956 году 
моя младшая сестра совершила побег из 
республики, а у меня в это время было по-
дано заявление в СГАО «Висмут» на пред-
приятие Кроссен. К сожалению, моему за-
явлению на должность руководителя цеха 
было отказано. Я слишком молод — по 
заявлению советского директора пред-
приятия. Я остался в Трузетале и там же 
перешел из «Айнхайта» на новое обогати-
тельное предприятие и купил себе ко Дню 
шахтера Яву-350. На новой обогатительной 
установке я был руководителем смены. 

* * *
В 1957 году мы с моей невестой соче-

тались браком, и во время свадебного пу-
тешествия я и Рудольф Сикерт (позже был 
руководителем производства на ПП-102) 
посетили завод в Лауххаммере с целью по-
исков нового места работы. Предприятие 
еще только строилось, и поэтому работы 
нам не нашлось. По пути домой мы запла-
нировали короткое пребывание в Карл-
Маркс-Штадте. Мы посетили отдел кадров 
в Зигмаре и осведомились насчет работы. 
Места технолога-обогатителя в это время 
не было, но в распоряжении имелись места 
инженеров-проектировщиков. Мы дали 
себя уговорить, и начали 23.09.1957 года 
нашу новую деятельность в 3-м управле-
нии (в Проектном предприятии). В отделе 
переработки я должен был подготовить 
чертежи для находящегося в процессе 
строительства в Зелингштедте самого 
большого и самого современного гидро-
металлургического перерабатывающего 
предприятия. 

Моим первым заданием вместе с Ру-
дольфом Зикертом было перепроектиро-
вание советской сушильной установки для 
молока и крови на нормы немецкого про-
мышленного стандарта. Этой установкой 
попытались высушивать уран в Зелинг-

штедте. В конце концов нас постигла неуда-
ча в создании чертежей и позже, также на 
испытаниях на ПП-101 в Кроссене. 

После этой неудачи наш бригадир 
Хайнц Фридрих стал моим попечителем. 
Мы вместе спроектировали цех 4a в Зе-
лингштедте. Головную боль нам доставил 
новый разработанный нами передаточный 
механизм, но он выдержал контрольный 
запуск. На проектировании я должен был 
еще проработать до 30.04.1960 г., так было 
решено Зеппом Венигом на общем совеща-
нии. Мы неоднократно просили перевести 
нас на производство в Кроссен или Зелинг-
штедт. 

* * *
Моя квартира в Зигмаре (на Кауф-

манштрассе) в 1957-1959 гг. была похожа на 
холостяцкую, и позже я получил квартиру 
в центре города Карл-Маркс-Штадта. Во 
время моей 3-летней работы в Проектном 
предприятии СГАО «Висмут» родился мой 
первый ребенок в Кенице около Заальфель-
да, и двумя годами позже — близнецы в 
Карл-Маркс-Штадте. Советские специали-
сты из технологической группы (господа 
Шулика и Финохин) подарили мне боль-
шую куклу из Московского торгового дома 
«ГУМ», а при рождении близнецов дирек-
тор предприятия господин Еланцев сразу 
же отправил меня на служебной легковой 
машине в роддом. 

* * *
30 апреля 1960 г. был мой последний 

рабочий день в 3-м управлении СГАО «Вис-
мут» в Карл-Маркс-Штадте. 2 мая 1960 г. я 
был представлен в отделе кадров ПП-102 
в Зелингштедте. Временно я жил в бараке 
«Висмута». Моя новая должность — тех-
нолог в цехе шаровых мельниц и в общем 
цехе (цеха 4 и 4a). В течение следующих 
недель переработка потребовала всего 
моего внимания. В октябре 1960 г. в при-
сутствии высокой делегации был дан старт 
эксплуатации 11-ти шаровых мельниц. Но 
это было только шоу, так как после отбы-
тия делегации все снова было остановлено. 
Затем каждый день постепенно и непре-
рывно предпринимались попытки запу-
стить установку. У нас было много неудач и 
ошибок, пока установка не заработала. Мы 
начали с одной шаровой мельницы и посте-
пенно подключали следующие. И, наконец, 
получили похвалу от первого директора 
предприятия Хорста Бройтигама.

Ситуация требовала новой управлен-
ческой структуры, и тогда дополнительно 
были приняты два старших мастера. Так 
я стал старшим мастером цеха шаровых 
мельниц, а Рудольф Тиле — старшим ма-
стером общего цеха. Постепенно произ-
водство стабилизировалось, и теперь мы 

могли чаще сообщать о выполнении плана. 
1 января 1964 г. я стал одним из трех  руко-
водителей смен в новом цеху.

Другими руководителями смен были 
Йохен Бухманн (позднее — руководитель 
центральной диспетчерской) и Петер Та-
мошат. Моими мастерами были: на по-
грузке руды — Роланд Херолд, на дробил-
ке — Гюнтер Ланг и в общем цехе — Дитер 
Лайхгауер.

* * *
01.09.1965 я был делегирован в пар-

тийную школу в Миттвайде. Когда в 1966 
учеба была закончена, я был назначен ру-
ководителем организации производства 
на ПП-102. Здесь мне досталась деятель-
ность, которая мне никак не подходила, 
и мои мысли и мои устремления были на-
правлены на получение нового задания 
на Проектном предприятии. Я смог за-
кончить неподходящее для меня задание 
30.11.1967. В это время отдел капиталь-
ного строительства стоял перед сложной 
задачей создания нового силикатного 
выщелачивания. При экспертизе проек-
та было отвергнуто много деталей, и по-
требовалась переработка всех проектов. 
Под руководством Герхарда Клайнерта 
было решено назначить двух инженеров 
для решения проблем. Ими стали Йохен 
Хайниг и я. С этой минуты мы были подот-
четны главному инженеру В.С. Семёнову. 
Мы вместе в течение нескольких месяцев 
справились с заданием, и руководитель от-
дела капитального строительства Вернер 
Петер смог назначить меня с 01.12.1967 г. 
уполномоченным в области капитально-
го строительства. После короткого пери-
ода приобретения мною опыта, прежний 
уполномоченный господин Дюбель ушел 
на пенсию, и я занял эту должность.

Мое заочное обучение в университете 
им. Мартина Лютера в Галле на экономиста 
подошло к концу, и в 1971 г. я стал дипло-
мированным экономистом. В этом же году 
на ПП-102 была построена новая установка 
карбонатного выщелачивания: 24 бетон-
ных резервуара высотой 25 м и внутрен-
ним диаметром 5,42 м и еще здание такой 
же высоты. 

Уже в 1970 году началось расшире-
ние электростанции. Были сооружены 
два больших котла производительностью 
каждый 64 т пара с дымовой трубой вы-
сотой 140 м. Для финансирования этого 
огромного проекта в отдел капитально-
го строительства был переведен главный 
энергетик Хельмут Леге, а за общую ко-
ординацию в СМП-17 отвечал Вальдемар 
Райтмайер. Дальнейшим огромным инве-
стиционным проектом было комплексное 
строительство польской фирмой фабрики 
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серной кислоты на южной территории на-
шего предприятия. Польские специалисты 
жили в ночном санатории Берга. В обра-
ботку шла чистая элементарная сера, кото-
рая доставлялась в цистернах из Польской 
народной республики. 

В 1974 г. мы начали строительство 
третьей линии погрузки карбонатных руд 
с бункером на 1000 т и двумя мельницами 
«Каскад». Многочисленные и ультрасовре-
менные капитальные стройки требовали 
постоянного сотрудничества с главным 
инженером проекта Гунтером Кирхнером, 
с коллегами 4-го отдела Генеральной ди-
рекции, а также со строительно-монтаж-
ным предприятием СMП-17. Было принято 
решение назначить меня с 01.01.1977 г. ру-
ководителем отдела капитального строи-
тельства. Из-за уменьшения содержаний 
урана в руде увеличивались капиталовло-
жения на нашем предприятии. 

* * *
В 1982 г. последовало строительство 

комплекса флотационных установок. Ввод 
в эксплуатацию сопровождался большим 
торжественным собранием. Также тор-
жественно было, когда мы передавали к 
эксплуатации систему автоклавного вы-
щелачивания в марте 1984 г. Наружный 
диаметр 6-ти автоклавов составлял 3,4 м и 
высота — 18 м. Внутренние стены автокла-
вов были защищены листами высококаче-
ственной стали толщиной 4 мм. Транспор-
тировка автоклавов из Карл-Маркс-Штадта 
в Зелингштедт представляла собой впечат-
ляющее зрелище.

К системе автоклавного выщелачи-
вания относилось также фабричное зда-
ние с измерительной метеорологической 
станцией, санитарными сооружениями и 
насосной станцией. Коллектив, в том чис-
ле и я, получили за эту систему почетный 
знак «Знамя труда « 2-й степени. Дальней-
шим большим проектом было расширение 
осушителя в цехе конечной продукции. В 
качестве дополнительного капитального 
строительства были изготовлены 4 рота-
ционных испарителя в Рудислебене около 
Арнштадта, перевезены и затем установ-
лены монтажниками СMП-17. Если уж я 
описываю многие большие капитальные 
стройки, естественно, нельзя забыть ав-
томатизацию, фабрику-кухню со столовой 
и шламовые отстойники. 6-8 млн. марок 
ежегодных капиталовложений на шламо-
вые отстойники в Трюнциге и Кульмиче. 
Повышение глинистого экрана перед юж-
ной и северной дамбами. Обновление и 
продление гидравлической линии. Хоро-
шие воспоминания оставило строитель-
ство плавающей насосной станции в Куль-
миче. Здесь мы сначала транспортировали 

советскими вертолетами в озеро бетонные 
глыбы (крепеж для плавающей насосной 
станции). Потом нас поддержал Интерф-
люг (авиакомпания). В качестве благодар-
ности мы всегда совершали круговой облет 
вокруг шламового отстойника.

Следующим заданием были работы на 
территории, и официальные, и как побоч-
ные работы на заказ. При этом я хотел бы 
напомнить о строительстве морга на клад-
бище в Зелингштедте. Одно только назва-
ние приводило руководство СМП-17 в ужас. 
Мы придумали тогда с Дитером Райман-
ном (техническим директором СМП-17) 
название «Зал многоцелевого назначения», 
изменили проекты, и строительство было 
утверждено. После завершения строитель-
ства передача его в общину и пасторат 
Зелингштедта происходила в «Клубе тру-
дящихся» как маленький праздник. Свя-
щенник после праздника даже нуждался в 
поддержке, уходя из гостиницы. Эта строй-
ка еще и сегодня находит большое призна-
ние в общине Зелингштедта. 

* * *
01.05.1989 я получил награду «Знамя 

труда» 3-й степени. Сразу после этого про-
изошло объединение ГДР и ФРГ, и все из-
менилось. Инвестиций больше не было, 
производство завершилось, начались про-
цессы ликвидации и санации. 

* * *
Мой отдел стал называться консал-

тинг-инвестом и отвечал за создание до-
кументов (проектов, заявлений согласий, 
разрешений и т. п.) для ликвидации обо-
рудования, зданий, трубопроводов и сталь-
ных лесов. Дополнительно еще были зака-
зы оборудования для сноса конструкций, 
выемки и транспортировки. Разногласия с 
директором предприятия привели к тому, 
что я в 1991 году ушел на досрочную пен-
сию. Разлука с коллективом и моей рабо-
той побудили меня организовать с 1992 
года встречи «бывших участников капи-
тального строительства». Обращение было 
единогласно поддержано и высказано по-
желание проводить его ежегодно. Теперь 
мы встречаемся раз в год в следующем 
составе: сотрудники отдела капитально-
го строительства, Генеральной дирекции, 
Проектного предприятия, ПП 101, ПП 102, 
СMП 17. В 2013 произошла уже 21-я встреча 
с 39 сотрудниками «Висмута». 

* * *
Мы проводим с 2010 года в «Вуль-

фсштайгерштубе» в Зелингштедте каждые 
два года технический «Коллоквиум горной 
добычи и переработки» примерно с 40 обо-
гатителями и шахтерами. Будем надеять-
ся, что здоровье позволит нам проводить 
эти мероприятия еще довольно долго.

Послесловие

ПОСЛЕСЛОВИЕ

Вот Вы, уважаемый читатель, перевернув 
последние страницы, прочитали нашу книгу. 
Эта книга — лишь первая попытка в России 
объяснить и описать историю возникнове-
ния, становления и деятельности САО/СГАО 
«Висмут», крупнейшего уранодобывающего 
предприятия мира, сыгравшего значитель-
ную роль в ликвидации американской моно-
полии на атомное оружие и сохранении мира 
на Земле. Мы, написавшие эту книгу, не про-
фессиональные историки. Мы — висмутяне и 
Wismut-Kumpel, которые работали в «Висмуте» 
и своим трудом вместе со всем коллективом 
писали его историю.

* * *
Ветеран «Висмута» В.П. Назаркин, начав-

ший свою работу в 1951 году горным инжене-
ром на рудниках Аннаберга, и окончивший 
трудовой путь в должности первого замести-
теля генерального директора СГАО «Висмут», 
сказал на прощальной встрече с товарищами 
по работе и друзьями:

— Вспоминая прошлое, я хотел бы ска-
зать, что не испытываю сожаления или угры-
зений совести. Напротив, чувствую мораль-
ное удовлетворение. Работали мы дружно, 
активно исполняли свой гражданский долг в 
тех условиях. Мы выполняли задания своих 
правительств.

И выполняли хорошо!
Конечно, были трудности. Были и ошибки 

при решении производственных и техниче-
ских проблем. Но эти ошибки   происходили 
чаще всего из-за новизны и сложности самих 
проблем, из-за отсутствия опыта и аналогов.

Во многом мы были пионерами. Целый 
ряд проблем впервые был решен в «Висмуте».

Нигде в мире с такой эффективностью, ка-
кая была в «Висмуте», не производили уран из 
столь бедного сырья.

Опыт СГАО «Висмут» в целом ряде случа-
ев является ценным достоянием мировой гор-
ной науки и практики. Это не раз отмечалось 
крупными учеными.

Короче, нам есть чем гордиться.
* * *

Приводим здесь мнение о предприятии 
СГАО «Висмут», высказанное в письме канад-
ской фирмы «BEAK CONSULTANTS LIMITED» 
за подписью доктора Donald L.Lush (от19 
июня 1991 года). Эта фирма состоит членом 
Canadian Environmental Group, пользующей-
ся авторитетом у профессионалов канадской 
и мировой горной общественности. Письмо 
адресовано профессору, доктору G. Leonhardt, 
в Правление консалтинговой и инжиниринго-

вой службы СГАО «Висмут». Письмо написано 
по результатам обследования предприятий 
СГАО «Висмут».

«Мы находимся под впечатлением тех до-
стижений, которых достиг Ваш коллектив в 
области горной техники, которую он разра-
ботал и применял. Особо впечатляют Ваши 
решения в области механики горных пород и 
предотвращения горных ударов. Члены нашей 
группы на встречах с канадской горной обще-
ственностью расскажут о Вашем положитель-
ном опыте.

Западная пресса дает очень негативную 
картину прежней ГДР и Вашей фирмы (СГАО 
«Висмут» — прим. ред.). Но что касается Ва-
шего предприятия — СГАО «Висмут», то мы 
считаем такое утверждение несправедливо 
преувеличенным. То, что мы увидели, — это, 
в основном, технически высокосовершенные 
рудники и перерабатывающие предприятия, 
соответствующие международному уровню».

* * *
Но не только добыча урана была резуль-

татом деятельности «Висмута». Не менее важ-
ным было и создание атмосферы сотрудниче-
ства и дружбы между представителями двух 
народов, вчера смертельных врагов. Тяжело 
и медленно забываются обиды и несправед-
ливости, но дух товарищества и уважения, яс-
ность и понятность поставленных целей перед 
коллективом, хорошо оплачиваемый труд и 
нормальные социальные условия жизни соз-
дали сплоченный советско-германский кол-
лектив общества «Висмут».

Некоторые критики, ерничая по поводу 
советско-германской дружбы, называли совет-
ских специалистов чужаками среди «друзей» 
(Fremd bei «Freunden»). Но добрые товарище-
ские отношения, возникавшие между совет-
скими и немецкими специалистами во время 
их работы в «Висмуте», не только сохранились, 
но даже укрепились по прошествии времени. 
Вот почему мы всегда рады встречам, рады 
крепким дружеским рукопожатиям и воспо-
минаниям.

Но время неумолимо. Все больше наших 
товарищей-друзей уходят от нас. Поэтому мы 
посвятили эту книгу памяти живых и ушед-
ших висмутян. И хотели бы, чтобы лица, от-
ветственные за принятие судьбоносных ре-
шений, не бередили старые раны и обиды, а 
использовали опыт формирования делового 
сотрудничества и дружеских отношений меж-
ду людьми, который был выстрадан нашим 
коллективом на протяжении многих лет после 
кровавой катастрофы.
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Карьер (начало рекультивации)

Последняя вагонетка Дрозена

Зеленый ландшафт на месте бывшего карьера

Вот ради мирной жизни таких мальцов 
трудились висмутяне (Из архива А.Г. Андреева)

Вокруг лампы на культурном отвале выложены памятными камнями границы 
шахтных полей рудников, отрабатывавших Роннебургское рудное поле.

Огромная горняцкая лампа установлена на самой высокой 
части культивированного отвала ("Schmirchauer Hohe" +373 м)
и видна за несколько километров вокруг, а ночью ее свет виден 
издалека. (Из архива А.Г. Андреева, 2013 г.)

На камне написано: "Не зная прошлое, не познаешь будущее". 
Это понимают Надя и Нина Андреевы — потомки висмутянина 

Памятные камни, которыми выложены границы  
Роннебургского рудного поля.
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Висмутяне продолжают дружить: Альфред Фильмут, Вернер Рихтер, Клаус Хинке, 
Георгий Андреев с внуком Георгием. (Из архива Г.Г. Андреева, июнь 2013 г.)

Альфред Фильмут с супругой, Оттомар Буссе с супругой, Гюнтер Дуке с супругой, Вернер Рихтер, 
Георгий Андреев, Нина и Андрей Андреевы. (Из архива Г.Г. Андреева, июнь 2013 г.)

Встреча представителей Некоммерческого Партнерства 
содействия развитию деловых, культурных и социальных связей «Висмутяне» 

с председателем Общества сохранений горных традиций "Висмута" Б. Крамером и руководством ГмБХ "Висмут"

И.В. Мельниченко, А.А. Андреев, 
Г.Г. Андреев,  Бернхард Крамер, 
В.А. Булатов, В. Рихтер (г. 
Фрайберг, 2013 г.)

Встреча советских и немецких ветеранов СГАО «Висмут» в Хемнице (бывший Карл-Маркс-Штадт). 
Январь 2013 г.

Г.Г. Андреев и председатель Общества горняков «Висмута» 
профессор Б. Крамер (г. Фрайберг, 2013)

Встреча в архиве ГмБХ «Висмут»: Е. Синёв, Вернер Рихтер, 
руководитель архива Томас Хайнике, Г.Г. Андреев, руководи-
тель ГмБХ «Висмут» Харди Мессинг (январь 2013)
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V-й конгресс «отцов» и «детей» — висмутян; на фото — участники Некоммерческого Партнерства 
содействия развитию деловых, культурных и социальных связей «Висмутяне». 12.12.2013 г.

Кастуев О.М., Рудычев А.А., Савицкий В.И

Горный диспетчер «Висмут» Жорж Ендрук

Рогизный В.Ф., Дёмин Н.В., Петросов А.А., Найденко Ю. М.

Председатель общества горняков «Висмут» округа Хемниц  
Гунтер Шлике (слева) и Вернер Рихтер (справа).

Лопатин В.В., Назаркина А.М., Андреев Г.Г.

Волощук С.С., Андреев А.А.

Горный диспетчер «Висмут» Жорж Ендрук  (90 лет) рассказывает  
о прошлом Г.Г. Андрееву
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